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1. APRESENTACAO

Em consonéncia com o Plano Nacional de Educagdo (PNE, Lei Federal n°13.005/2014) e com o Plano Estadual de Educacdo (PEE, Lei N° 4.621,
de 22 de novembro de 2014) o Plano Municipal de Educacdo de Corguinho (PME, Lei N° 770 de 01 de outubro de 2015) ressalta a necessidade
de seu monitoramento e de avaliagbes; com envolvimento das instancias responsaveis e a devida mobilizagéo social para acompanhar
sistematicamente o esforco de implementacdo das metas e estratégias do plano.

O presente relatorio trata do periodo compreendido entre janeiro de 2024 a dezembro de 2025 e, do ponto de vista metodolégico, observou
os procedimentos contidos no “Caderno de Orientagdes para Monitoramento ¢ Avaliagdo dos Planos Municipais de Educagdo” (disponivel em
http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_final.PDF), porém, com adaptagdes necessarias aos contextos
estadual e municipais.

Em cumprimento ao Art. 5°. da Lei 13005/2014-PNE, que determina 0 monitoramento constante das estratégias e a avaliacdo periodica
dos Planos de Educacéo, neste ano de 2025 os trabalhos da Comisséo responsavel pelo acompanhamento do PME, tem como foco a analise das
estratégias e sua execucdo numa acdo permanente, concomitante com a avaliagdo da execucdo das metas e mensuracdo dos indicadores
correspondentes a cada meta. Em Mato Grosso do Sul, os municipios optaram em realizar a avaliacdo dos planos a cada dois anos, sendo que a
altima ocorreu no ano de 2023. Dessa forma, apresenta-se neste relatdrio a execucdo das estratégias, os dados das avaliagdes, conforme os
indicadores, referentes aos anos anteriores, numa linha historica até o ano de 2025.

Registra-se que os resultados do Censo da Educacdo Basica publicados pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Anisio Teixeira
(INEP), por meio da Sinopse Estatistica/2026, ndo estdo contemplados, para todos os indicadores, as faixas etarias por unidades federativas (federal,
estadual, municipais e instituicdes privadas) para o calculo dos Indicadores das metas. Dessa forma, a equipe Ratma analisou a fragilidade na
informacdo e orienta que seja realizado os célculos com base nas matriculas de cada etapa e, por unidade federativa sempre que os dados
apresentados permitirem. Tendo em vista, salvo guardar os estudantes que estdo em distorcdo idade série, assegurando o recurso financeiro.
Também, registra-se que os dados das instituicdes particulares, comunitarias, confessionais e filantropicas, neste documento, estdo todos agregados
na categoria, “rede privada”.

O municipio de Corguinho/MS, organiza sua rede de ensino de forma a atender as especificidades de seu territdrio, composto pela sede
municipal, trés distritos, uma comunidade quilombola, além de trés assentamentos. Essa configuracdo geogréafica exige da gestdo educacional
estratégias que assegurem o acesso, a permanéncia e a qualidade do ensino em todas as localidades.


http://pne.mec.gov.br/images/pdf/publicacoes/pne_pme_caderno_de_orientacoes_final.PDF

A Rede Municipal de Educacdo é composta por trés unidades escolares, responsaveis pelo atendimento das etapas da Educacédo Infantil e
do Ensino Fundamental, contemplando tanto a zona urbana quanto a zona rural. Sendo uma EMEI — Escola Municipal de Educacao Infantil que
atualmente atende alunos da Creche e Pré-escola. Uma unidade de Ensino Fundamental do 1 ao 5° ano, ambas na sede do municipio, com 2
extensdes localizadas em duas comunidades distintas e uma unidade da Rede Estadual.

No Distrito do Taboco, tem uma unidade, que atende alunos da Educacdo Infantil (Pré-escola) e Ensino Fundamental (1° ao 9° ano), no
periodo matutino. No periodo noturno, funciona como extensdo da Rede Estadual, para atender os alunos do Ensino médio.

Todas as escolas citadas atendem em sua maioria, alunos da zona rural, moradores de chécaras, fazendas e assentamentos que utilizam o
transporte escolar (matutino e noturno). Um dos grandes desafios para 0 municipio é o transporte escolar que atualmente conta com um total de
39 linha, entre linhas proprias e terceirizadas.

O municipio oferta também uma linha noturna para transporte de académicos e de cursos técnicos para Campo Grande.

A Secretaria Municipal de Educacdo atua de forma articulada no planejamento, execucao e monitoramento das a¢6es educacionais,
buscando fortalecer a gestdo escolar e a pratica docente. Nesse contexto, sdo desenvolvidas a¢des voltadas a formacdo continuada de professores
e gestores, bem como ao acompanhamento sistematico dos indicadores educacionais, com énfase na alfabetizacdo, no desempenho académico e na
reducdo das desigualdades educacionais.

Destaca-se, ainda, a implementacdo de programas e politicas publicas que visam a melhoria da qualidade do ensino, contribuindo para o
alcance das metas estabelecidas no Plano Municipal de Educacdo. Tais iniciativas reforcam o compromisso do municipio com a oferta de uma
educacdo publica de qualidade, inclusiva e equitativa para todos os estudantes.

Dessa forma, a educacdo em Corguinho-MS se consolida como um eixo fundamental para o desenvolvimento social.



COMPORTAMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS NO PERIODO (2024 e 2025)
META 1: EDUCACAO INFANTIL

Universalizar, até 2016, a Educacdo Infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
Educacao Infantil em creches para atender, no minimo, 50% das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Conforme a LDB, a educacdo infantil, primeira etapa da educacdo basica, tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianca de até 5
(cinco) anos, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade. Oferecida em creches,
para criancas de ate trés anos de idade e em pré-escolas, para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade.

~ _ PRAZO
PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 DA META
12.365.0004-4.4.90.30.00.00/12.365.0004-4.4.90.39.00.00 /12.365.0004-4.4.90.51.00.00 /12.365.0004-4.4.90.30.00 / 12.365.0004-4.4.90.39.00.00 / 12.306.0004-3.3.90.30.00.00
12.361.0004-3.3.90.30.00.00/12.361.0004-3.3.90.39.00.00/12.361.0004-3.3.90.30.00.00/12.361.0004-4.4.90.52.00.00/12.361.0004-3.3.90.14.00.00/12.365.0004-3.1.90.11.00.00
12.365.0004-3.3.90.30.00.00/12.365.0004-3.3.90.32.00.00/12.365.0004-3.3.9039.00.00/12.365.0004-3.1.90.11.00.00 /12.365.0004-3.1.90.13.00.00 /12365.0004-3.3.90.30.00.00
12.365.0004-4.4.90.52.00.00/12.365.0004-3.1.90.11.00.00/12.365.0004-3.1.90.11.00.00/12.465.0004-.1.90.13.00.00.
2025
NAO
Indicador 1A Percentual da populacgéo de 4 e 5 anos que frequenta a escola no municipio. Prazo Alcgngou 0
2016 Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 100 100 100
REDE . 58,78 - 67,56 - 38,99 74,59
MUNICIPAL Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 58,78 - 67,56 2 38,99 74,59
Indicador 1B Percentual da populagéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche Prazo 'Io\r:g?c?é):r’) ° NAO
2016 '




2025

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023
PERCENTUAL META PREVISTA 60 75 %0 100
REDE . - 13,36%
MUNICIPAL Meta executada no periodo - -

P o 0,
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO - ; 13,36%
FONTE:

Dados educacionais:

BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2025.
Dados Populacionais:

BRASIL. INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISITICA - IBGE. Censo Demogréfico 2022.

OBSERVACAO:

Indicador 1A — O municipio atende educacéo infantil na faixa etaria de 4 e 5 anos, nas escolas da zona urbana e rural, inclusive com oferta de transporte escolar.
Porém, o municipio enfrenta algumas situaces que influenciam a ndo matricula de parte das criancas de 4 e 5 anos na rede municipal de ensino. Entre os
principais fatores identificados estdo questdes relacionadas ao contexto familiar e social, como a opcdo de algumas familias por manter as criancas em casa sob
os cuidados de parentes, especialmente em areas rurais ou comunidades mais afastadas. Outro aspecto observado refere-se as dificuldades logisticas, como
transporte escolar ou deslocamento até a unidade de ensino, o que pode impactar a frequéncia e a efetivacdo da matricula. Diante desse cenério, a Secretaria
Municipal de Educacdo tem buscado fortalecer acfes de mobilizacdo e orientacdo as familias, bem como estratégias de busca ativa, visando ampliar o acesso e
garantir o direito das criancas a Educacdo Infantil.

Indicador 1B - O municipio de Corguinho — MS iniciou, no ano de 2025, o atendimento educacional a faixa etaria de 0 a 3 anos, ampliando a oferta da Educacédo
Infantil na rede municipal de ensino. A implementacéo ocorreu inicialmente com a abertura de uma turma, atendendo 29 criangas, representando um importante
avanco na garantia do direito a educacgao desde a primeira infancia.

+» Para calcular os indicadores da Meta 1, foi utilizado o total de matricula da Educacao Infantil e também da Creche, contemplando todas as
criancas matriculadas nessa etapa de ensino, independentemente da idade.

ESTRATEGIAS DA META 1:




NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACAO

11

Universalizar a Educacéo Infantil, oferecendo atendimento a todas as criangas
do municipio;

2016

Em
execucio

A estratégia vem sendo atendida parcialmente. O
municipio iniciou o atendimento em creche em 2025,
com turmas de 2 e 3 anos. Em 2026 iniciou 0
atendimento para bebés a partir de 1 ano.

12

Garantir a todas as crian¢as que estejam matriculadas na educacéo infantil
atendimento especializado feito pelo educador e monitor com a devida
qualificacdo;

2016

Executada

13

Garantir, atendimento especializado as criangas com necessidades
educacionais especiais, nas instituicdes municipais de Educacdo Infantil,
prevendo infraestrutura necessaria e atendimento as especificidades com
profissionais especializados, respeitando o direito ao atendimento adequado
em seus diferentes aspectos, bem como em instituicdes especializadas,
conforme legislacéo especifica.

2016

Executada

14

Estabelecer, que todas as instituicdes de atendimento especializado a
educacdo infantil, no municipio, atendam a legislacdo educacional vigente,
no que trata da organizacdo dos grupos de atendimento (nUmero de criancas
por turmas e faixa etéria).

2016

Executada

15

Estabelecer, que os padrGes minimos de infraestrutura para o funcionamento
adequado das instituicBes de Educacgdo Infantil contemplem : 1 Espago para
recepcdo; 2 Sala para professores, de servicos administrativos, pedagdgicos e
de apoio; 3 Sala para atividades das criancas, como boa ventilacdo
iluminagdo, visdo para o ambiente externo, com mobiliario adequados,
respeitando &rea minima de 1,5m2 por crianca atendida; 4 refeitorio,
instalacbes e equipamentos para o preparo de alimentos, que atendam as
exigéncias de nutricdo, salde, higiene e seguranca, nos casos de oferecimento
de alimentacéo; 5 Instalagdes sanitarias completas, suficientes e proprias para
0 uso das criangas: 6 InstalagBes sanitarias para o uso exclusivos de adultos; 7
Bercario se for o caso, com é&rea livre para movimentacdo das criangas; 8
Locais para aamamentagao e higienizagdo, com balcéo e pia; Parque Infantil;
Brinquedoteca.

2016

Executada

Autorizar, a partir da aprovacdo deste Plano, somente construgdo e
funcionamento de institui¢des de educagdo infantil que atendam aos padrées

Em
execucao

A estratégia esta sendo cumprida
parcialmente.




1.6

minimos de infra-estrutura definidos nacionalmente e naestratégia anterior.

2015

1.7

Garantir a ampliacdo, a partir da aprovacdo deste Plano, em quatro anos,
instituicbes publicas municipais de Educagdo Infantil, caso houver
demanda.

2019

Executada

18

Assegurar, somente a admissdo de professores na educacao infantil da rede
municipal de ensino, mediante concurso publico e que possuam a titulagdo
minima em nivel superior na area de educacédo, dando-se preferéncia a
admissdo de profissionais, graduados em curso especifico, na area.

2016

Em
execucio

No que se refere a admissdo somente mediante
concurso publico, ainda nao foi possivel atender a
estratégia, tendo em vista que o Ultimo concurso
aconteceu em 2010, havendo assim a necessidade de
contratacdo  através de  Processo  Seletivo
Simplificado de prova de titulos. Sendo assim, a
estratégia vem sendo cumprida parcialmente.

1.9

Estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, que para
assumir a direcdo das instituicbes municipais de educacdo infantil, o
profissional possua formacdo em nivel superior preferencialmente curso de
poés-graduacdo (lato sensu) e que seja efetivo no quadro de professores na
rede municipal de ensino.

2016

Executada

110

Incluir, a partir da aprovacdo deste Plano, em até dois anos, os profissionais
municipais da Educacdo Infantil, no Plano de Cargos e Carreira do
magistério publico municipal, garantindo-lhes, ascondicfes educacionais
adequadas.

2017

Executada

111

Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, nas unidades
municipais de Educacdo Infantil, no minimo um profissional da &rea de
normal superior ou pedagogia com habilitacdo para o magistério das séries
iniciais e Educacdo Infantil para atuar na coordenacdo pedagdgica, que
seja concursado.

2016

Executada

112

Promover, até ao final da vigéncia deste Plano, o processo de eleigdo dos
dirigentes dos centros municipais de Educacdo Infantil,
regulamentado através de ato legal préprio do Poder Executivo,
envolvendo toda a comunidade escolar

2024

Executada

1.13

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a oferta de programas de
capacitacdo continuada aos profissionais municipais da educacdo
infantil, de forma que os mesmos atendam as necessidades reais e as
peculiaridades desta etapa de ensino, devendo ser cumprida,

2024

Em
execucao

A estratégia esta sendo cumprida através do
Regime de Colabora¢do com o Estado com
capacita¢es do Programa Leitura e Escrita na
Educacéo Infantil- ProLeei.




preferencialmente a cada semestre.

Determinar, que as instituicbes de Educacdo Infantil, reformulem suas Executada
propostas pedagdgicas, contando sempre com a participacdo efetiva dos
1.14 | profissionais da educagéo nelas envolvidos. 2016
Fortalecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, 0s mecanismos Executada Os setores da Saude e Assisténcia Social, trabalham
de colaboracdo entre os setores da educacdo, salde e assisténcia social, para em parceria com todas as unidades de  Educacéo
o atendimento das instituicGes de educacdo infantil, de acordo com as suas Infantil em atividades ou atendimentos,
1.15 | necessidades. 2016 conforme demanda. Inclusive na elaboracdo e
execucdo das agdes do Plano Municipal pela Primeira
Infancia — PMPI.
Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, alimentacéo escolar de qualidade
para as criangas atendidas na educagéo infantil da rede municipal, através de
recursos proprios, somados aos do Estado e Executada
1.16 | Programas da Unido. 2015
Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, o fornecimento de material Em todos os anos séo fornecidos kits escolares para
pedagogico adequado as faixas etarias e as necessidades do trabalho todos os alunos, assim como material pedagogico
educacional, desenvolvido nas instituices municipais de educacdo infantil. Executada | para os professores desenvolverem seu trabalho,
conforme ademanda.
1.17 2015
Promover, a partir da vigéncia deste Plano, formas de participacdo da Todas as a¢Bes da escola sdo realizadas em trabalho
comunidade escolar local, para apoiar a melhoria do funcionamento das conjunto com a APM e toda comunidades escolar
instituicdes municipais de Educacdo Infantil, ampliando a gestdo democrética, como: a elaboragdo do PPP, realizagdo de eventos
proposta pela secretaria Municipal de Educagéo. Executada | € aplicacdo dos recursos do PDDE.
1.18 2015
Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano a oferta periodica de palestras aos
pais dos alunos, atendidos nas instituicbes municipais de educacdo infantil,
como forma de integra-los ao processo educacional.
1.19 2015 Executada
Assegurar, a partir de um ano da vigéncia deste Plano, o Em | Ate 2025 ndo foi possivel atender plenamente essa
atendimento em tempo integral, em todos os centros municipais de educacio execugdo | estrategia pois estdo sendo adquiridos os materiais
1.20 2016 necessarios e mobiliarios para a oferta de E | em

infantil as criancas de zero a trés anos de idade na creche e parcial as

criangas de quatro a cinco anos de idade na pré-escola.
(Redacdo dada pela Emenda Modificativa n° 002/2015 em anexo)

tempo Integral.

10



1.21

Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, o atendimento da
Educacdo Infantil, nos estabelecimentos municipais de ensino,
situados na zona rural.

2015

Em
execucio

A estratégia vem sendo cumprida parcialmente. O
municipio atende a Pré-escola em todas as
unidades escolares situadas na zona rural.

1.22

Promover, a partir da vigéncia deste Plano, discussfes com as empresas sobre
o direito dos trabalhadores a assisténcia gratuita a seus filhos e dependentes
em creches e pré-escolas, conforme estabelecido na Constituigdo Federal
ena CLT,art. 389, §1° e §2°.

2015

Em
execucio

A estratégia esta sendo cumprida parcialmente.

1.23

Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, que sejam aplicados todos
o0s recursos financeiros, previstos em lei, para esta etapa de ensino.

2015

Executada

A estratégia vem sendo cumprida de acordo com a
Legislagdo vigente.

1.24

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a formac&o continuada
dos profissionais da educacdo infantil da rede publica municipal.

2015

Executada

1.25

Promover, a partir da vigéncia deste Plano, estudos e discussdes sobre as
propostas pedagogicas dos estabelecimentos de ensino, a fim de que haja
maior compreensao e efetivacdo de sua pratica pelos profissionais de cada
instituicdo.

2015

Executada

1.26

Assegurar, o provimento da merenda escolar, de qualidade, aos alunos
da Educacéo Infantil, garantindo o acompanhamento de um profissional da
area de nutricdo.

2016

Executada

META 2: ENSINO FUNDAMENTAL

Universalizar o ensino fundamental de 9 anos para toda a populacéo de 6 a 14 anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos concluam
essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Conforme Lei de Diretrizes da Educacao Brasileira 9394/96 (LDB 9394/96) o Ensino Fundamental é obrigatdrio e gratuito e deve possibilitar aos

alunos a aquisicdo de aprendizagem de forma adequada e com qualidade.

PREVISAO ORCAMENTARIA / 2025

PRAZO
DA META

12.306.0004-3.3.90.30.00.00 12.361.0004-3 3.90.30.00.00 / 12.261.0004-3.3.90.39.00.00 / 12.361.0004-3.1.90.11.00.00 / 12.361.0004-3.1.90.13.00.00 /
12.361.0004-3.3.90.30.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.32.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.39.00.00 / 12.361.0004-4.4.90.52.00.00 / 12.361.0004-3.1.90.11.00.00 /
12.361.0004-3.1.90.13.00.00
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2025

. . . Prazo | Alcancou o
Indicador 2A Percentual da populacdo de 6 a 14 anos que frequenta o ensino fundamental. Indicador? SIM
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 100 100 100 100
REDE . 0
ESTADUAL Meta executada no periodo - - - 35,84%
REDE Meta executada no periodo 75.48 60,76 |- 6343 | 7553%
MUNICIPAL ' ' ' '
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 75,48 60,76 |- 63,43 111,38%
i i Prazo ~
Indicador 2B Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental Concluido Alcgngou 0 NAO
Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025

PERCENTUAL META PREVISTA

REDE
ESTADUAL

REDE
MUNICIPAL

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

FONTE:

Dados Educacionais: )
BRASIL. INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2025.

Dados Populacionais:

BRASIL. INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA - IBGE 2022

OBSERVACAO:

Indicador 2A — Para calcular este indicador, utilizou-se de todas as matriculas, independentemente da faixa etaria, dos estudantes do ensino fundamental, da rede estadual
e municipal, para contemplar os alunos que estdo em distor¢ao idade série, por isso o percentual chegou a 111%. De toda forma, se tivesse contemplado somente matriculas
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de 6 a 14 anos, o resultado seria 102%, visto que a soma dessas matriculas é 666 estudantes e o nimero da populacdo nessa idade é 560, segundo as fontes de pesquisas
do INEP e IBGE. Ja o indicador 2B, optou-se por deixar sem preenchimento, pois 0 municipio ndo dispde de recursos para realizar uma pesquisa propria que mensure o
total de pessoas com 16 anos que tenha, pelo menos, o ensino fundamental concluido e, também, ndo ha pesquisa oficial publicada pelo IBGE. Dessa forma, nédo foi
possivel realizar o calculo para esse indicador.

Indicador 2B — Ja o indicador 2B, optou-se por deixar sem preenchimento, pois 0 municipio ndo dispde de recursos para realizar uma pesquisa propria que mensure 0
total de pessoas com 16 anos que tenha, pelo menos, o ensino fundamental concluido e, também, ndo ha pesquisa oficial publicada pelo IBGE. Dessa forma, néo foi
possivel realizar o calculo para esse indicador.

ESTRATEGIAS DA META 2:

N° | DESCRICAO PRAZO STATUS | OBSERVACOES
2.1 | Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a universalizacdo do
atendimento a toda clientela do Ensino Fundamental, garantindo o
acesso e permanéncia, com sucesso, de todas as criangas na escola.
2024 Executada
Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a ampliagéo
do atendimento do Ensino Fundamental de nove anos, adequando as A estratégia estd sendo cumprida de acordo com a
2.2 | escolas de acordo com as orientacdes das normas vigentes do Conselho | 2016 Executada | legislacdo vigente.
Municipal de Educagdo do Municipio de Corguinho.
Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a A estratégia estd sendo cumprida de acordo com a
ampliacdo do atendimento do Ensino Fundamental de nove anos, legislacdo vigente.
2.3 | na Proposta Pedagbgica, prevendo recursos fisicos, pedagdgicos e 2016 Executada
humanos para implantacdo desta proposta.
Manter, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, um sistema Executada | Apesar de o municipio ndo possuir um sistema de avaliacéo
de Avaliacdo, a fim de diagnosticar o nivel de desempenho dos proprio, os alunos vém sendo avaliados desde de 2021,
alunos do Ensino Fundamental, da rede municipal de ensino, e através do Regime de Colaboragdo com o estado, através do
desenvolver acdes direcionadas a superagdo das dificuldades Sistema de Avaliacgdo do SAEMS e das Avaliacdes
apresentadas, com objetivo de melhorar a qualidade do ensino. Continuas do CNCA.
2.4 2016
Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, o atendimento, na rede A Estratégia estd sendo cumprida através do Pragrama
municipal de ensino, aos alunos com defasagem no processo de MS Alfabetiza/CNCA, com o intuito de promover,
aprendizagem, por meio de programas e/ou medidas de | 2024 Execut ampliar e fortalecer a consolidagdo da alfabetizacdo ou
acompanhamento psicopedagdgico e pedagogico, orientados pela ada alfabetizar as criangas ainda ndo alfabetizadas, quando se
2.5 | Secretaria Municipal de Educagéo. tratar de 3°a0 5° ano do Ensino Fundamental. Além disso,
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os alunos estdo recebendo atendimento psicolégico, em
parceria com a saude.

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, o atendimento aos alunos
com necessidades educacionais especiais, na rede regular de ensino,
com profissional especializado, respeitando o direito ao atendimento

A estratégia vem sendo cumprida de acordo com a
legislacéo vigentes.

adequ_ad_o em seus diferente_s aspectos, p«_am como em instituicGes 2024 Executada
especializadas, conforme legislacdo especifica.
2.6
Garantir, a partir da aprovacéo deste Plano, a inclusdo do atendimento Executada | A Proposta Pedagégica das Unidades de Ensino da Rede,
aos alunos com necessidades educacionais especiais, na Proposta contempla 0 Atendimento Educacional
2.1 Pedagogica das unidades escolares. (Redacdo dada pela Emenda 2015 Especializado.
Modificativa n® 002/2015)
Promover, durante a vigéncia deste Plano, programas de integracdo
entre escola e pais, visando efetivar o acompanhamento destes no
28 | rendimento escolar de seus filhos. 2024 Executada
Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, um programa de A Estratégia vem sendo cumprida ao longo dos anos.
capacitacdo continuada aos profissionais da educacdo da rede Atualmente as capacitagies ocorrem por meio do
29 municipal de ensino, através de cursos, seminarios, oficinas, grupos de 2024 Programa MS Alfabetiza/CNCA, para oszrofessores
regentes do 1° ao 5°ano. Outras capacitacfes sdo ofertadas
estudo e palestras. pela SEMED ou SED/MS.
2.10 | Promover, durante a vigéncia deste Plano, a participagdo da
comunidade na gestdo das escolas da rede municipal de ensino, A comunidade participa da Gestdo das Unidades
instituindo, em até dois anos, a partir da aprovagdo deste Plano, Executada | Escolares, através das APMs.
conselhos escolares, nas unidades escolares municipais, onde nédo
existe este colegiado. 2017
Promover, durante a vigéncia deste Plano, a participacdo dos Né&o Nao foi possivel atender esta estratégia.
membros de conselhos escolares da rede municipal de ensino em Executada
cursos de capacitacdo, seminarios e palestras com temas que tratem
sobre o papel da comunidade na gestdo democrética, cidadania e
211 | outros temas de interesse especifico dos colegiados. 2024

Garantir, durante a vigéncia deste Plano, a participagcdo dos
profissionais da educacdo e da comunidade escolar, na revisdo
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2.12

permanente da Proposta Pedagogica e do regimento escolar das
instituicdes de ensino da rede municipal, com observancia das
Diretrizes Curriculares Nacionais e da proposta curricular em
vigéncia para o Ensino Fundamental.

2024

Executada

2.13

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, o percentual destinado
a hora atividade dos profissionais da educacdo, da rede municipal
de ensino, de acordo com o estabelecido na legislacdo educacional.

2024

Executada

A estratégia esta sendo atendida conforme a legislagdo
vigente.

2.14

Desenvolver, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano,
projetos de literatura nas escolas da rede municipal de ensino,
disponibilizando profissionais capacitados para este trabalho.

2016

Em
execucio

A estratégia vem sendo cumprida.

2.15

Implantar, gradativamente, a partir da aprovacdo deste Plano, o
atendimento da educacdo em tempo integral, nas escolas, como
contra turno social, visando a complementacdo da educacdo do
ensino regular, conforme demanda a demanda necessaria do
Municipio.

2015

Em
execucdo

A estratégia estd sendo cumprida parcialmente, pela rede
estadual.

2.16

Garantir, a partir da aprovacao deste Plano, a ampliacdo e adequagéo
do espaco fisico das bibliotecas das escolas da rede municipal de
ensino.

2015

Executada

2.17

Garantir, a partir da aprovacdo deste Plano, a continuidade da
readequacdo da estrutura fisica interna e externa das escolas, na
rede municipal de ensino, visando, principalmente, a superagao das
barreiras arquitetonicas, permitindo um atendimento digno aos alunos
com necessidades educacionais especiais.

2015

Executada

Em todas as unidades escolares estdo dentro das normas de
acessibilidade.

2.18

Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a
continuidade do ingresso, por meio de concurso publico, com
formacgdo especifica nas é&reas, para atuar nas escolas da rede
municipal de ensino.

2016

Em
execucdo

A estratégia vem sendo cumprida parcialmente.

219

Assegurar, durante a vigéncia deste PME, o provimento da merenda
escolar, de qualidade, aos alunos do Ensino Fundamental, garantindo o
acompanhamento de um profissional da area de nutricao.

2024

Executada

A preparacdo dos cardapios e preparo da merenda sdo
acompanhados por uma nutricionista.

Assegurar, o transporte escolar nas zonas rurais e localidades
distantes, quando necessario, conforme critérios definidos pela

A estratégia vem sendo cumprida obedecendo a legislagdo
vigente.
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Transporte Escolar, com colaboracdo financeira da Unido e do
220 | Estado, de forma a garantir a escolarizacdo de todos os alunos. 2015

Secretaria Municipal de Educacdo e Sistema Municipal de Executada

META 3: ENSINO MEDIO

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo
de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

O Ensino Médio, etapa final da educacéo basica, com duracdo minima de trés anos, tem como finalidades a consolidacéo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos; a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar aprendendo, de modo a ser
capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condicdes de ocupagdo ou aperfeicoamento posteriores e também, o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo

a formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico, segundo a LDB 9394/96.

X A PRAZO DA
PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 META
NAO SE APLICA 2025
, « Prazo [ Alcangou %
Indicador 3A Percentual da populagéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola. Indicador? NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 100 100 100 100
REDE ESTADUAL - - 83,83% 80,74%
REDE MUNICIPAL - - - 12,83%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO - - 83,83% 93,58%
Indicador 3B Percentual de pessoas de 15 a 17 anos frequenta o Ensino Médio. Prazo Alcgngou NAO
Indicador?
2016
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PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025

PERCENTUAL META PREVISTA 2% 77% 82% 85%
REDE ESTADUAL 41,32 46,12 66,46 65,24%
TOTAL ALCANGCADO NO PERIODO 41,32 46,12 66,46 65,24%
FONTE:

Dados educacionais:

BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2025.
Dados Populacionais:

BRASIL. INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISITICA - IBGE. Censo Demogréfico 2022.

OBSERVACAO:

O Indicador 3A — Foi realizado o calculo entre o nimero total de estudantes dessa faixa etaria matriculados na educacao basica (independentemente da etapa de ensino)
e o total da populacdo de 15 a 17 anos no municipio.

Indicador 3B — O caculo foi realizado da seguinte forma: NUmero de matriculas de estudantes de 15 a 17 anos no Ensino pelo total da populagédo de 15 a 17 anos no
municipio.

Destaca-se que o Indicador 3A mede 0 acesso a escola, enquanto o Indicador 3B avalia a adequagao idade-etapa, sendo ambos complementares para a analise da Meta 3.

» Em Corguinho temos duas Unidades de Ensino que atende alunos do 6° ao 9° ano. Uma da Rede Municipal (localizada no Distrito do Taboco) e outra
da Rede Estadual na Sede do Municipio. O atendimento ao Ensino Médio é de responsabilidade da Rede Estadual

ESTRATEGIAS DA META 3:

N° DESCRICAO PRAZO | STATUS OBSERVACOES

3.1 | Favorecer, durante a vigéncia deste Plano, Realizacdo de diversos projetos como o festival da cancdo, Copa Consul e outras
momentos de exposicdo, desenvolvimento e datas comemorativas como o Dia da Consciéncia Negra.
valorizacéo de talentos de alunos e professores, Em
estabelecendo, para tanto, parceria entre as redes | 2024 eXecucio
de ensino.

3.2 | Apoiar, durante a vigéncia deste Plano, o contato Parceria com as Institui¢des de Ensino, como a Anhanguera, Estécio de Sa e outras,
permanente entre o Ensino Médio e instituicdes a fim de oportunizar possibilidades aos alunos de conhecer os cursos, antes de
de ensino superior, com o objetivo de troca de escolher uma profissdo
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experiéncias e atualizacdo, integrando o aluno
do Ensino Médio com o mundo académico

2024

Em
execucdo

(faculdade)

3.3

Avrticular, junto aos érgaos competentes, durante
a vigéncia deste Plano, que somente seja
permitida a criacdo de ensino médio, em
instituicbes de ensino, que apresentem as
condicBes necessarias de estrutura fisica, técnica
e pedagdgica

2024

Executada

Ensino Médio oferecido pela Rede Estadual de Ensino.

3.4

Avrticular, junto aos érgaos competentes, durante
a vigéncia deste Plano, que as instituicGes que
ofertam o ensino médio, atendam aos padrdes
minimos de infraestrutura, estabelecidos na
legislacdo vigente.

2024

Executada

A estratégia esta sendo cumprida pela Rede Estadual, com os padrbes
estabelecidos por Lei, para o funcionamento do Ensino Médio.

3.5

Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, a
inclusdo e a permanéncia do educando com
necessidades especiais em classes comuns,
cabendo a cada mantenedora, garantir condi¢Ges
para que possa receber este estudante e oferecer-
Ihe um ensino de qualidade, conforme legislacéo
vigente.

2024

Executada

A Rede Estadual contrata, conforme necessidade, professores de apoio para
acompanhar os estudantes e dispde de Sala de Atendimento Educacional
Especializada para o atendimento, em contraturno, aos estudantes.

3.6

Estimular e apoiar, durante a vigéncia deste
Plano, a ampliacdo de Ccursos
Profissionalizantes, integrados e subsequentes
ao Ensino Médio no municipio.

2024

Executada

A estratégia estd sendo cumprida pela Rede Estadual. Resolucdo/SED MS n°
3.776/2020

3.7

Ampliar e atualizar, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste Plano, progressivamente, acervo
da biblioteca publica municipal, deforma a
atingir, anualmente, um acréscimo de, pelo
menos, 10% no acervo existente no ano
anterior.

2016

Nao
Executada

Né&o foi possivel atender esta estratégia pelo de fato de que a Biblioteca Municipal
encontra-se desativada.

3.8

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, em
regime de colaboragdo com o Estado, o
transporte escolar, adequado e exclusivo, para
alunos do municipio, conforme suas
necessidades (fisico-motoras) e distancias.

2024

Executada

A estratégia vem sendo cumprida ao longo dos anos, através de convénio
firmado entre Prefeitura e o Estado.
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http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/sed/legased.nsf/cf74c4f52e9ee7cf04256ebe006ac65f/0ce1e2d8edceff4b042584f000710054?OpenDocument&Highlight=2%2C3.674
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/sed/legased.nsf/cf74c4f52e9ee7cf04256ebe006ac65f/0ce1e2d8edceff4b042584f000710054?OpenDocument&Highlight=2%2C3.674

3.9 | Apoiar, durante a vigéncia deste Plano, os Em A Rede Municipal ndo oferta Ensino Médio. Porém, o municipio oferta espago
projetos de construcéo, reforma e adequacéo dos execucdo fisico adequado no Distrito do Taboco, para as turmas de extenséo

espacos, nas instituicdes que ofertam o ensino do Ensino Médio.

médio da Rede Municipal. 2024
3.10 | Viabilizar, durante a vigéncia deste Plano, A Rede Estadual conta com Grémio Estudantil.
mecanismos de apoio (espaco fisico e material
de expediente) para a criacdo e manutencdo de | 2024 Executada
grémios estudantis.
3.11 | Apoiar, durante a vigéncia deste Plano, a Em A estratégia vem sendo cumprida pela Rede Estadual.
promocdo de atividades interativas da escola execucao
publica, visando um maior entrosamento e troca | 2024
de experiéncias.

META 4: EDUCACAO ESPECIAL/INCLUSIVA

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular
de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados,
publicos ou conveniados.

De acordo com a LDB 9394/96, entende-se por Educacdo Especial a modalidade da educacdo escolar, oferecida preferencialmente na rede regular
de ensino, para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades. A convencdo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia foi regulamentada no Brasil pelos Decretos n® 186/2008 e n° 6.949/2009 e orientou a elaboracdo do documento intitulado Politica
Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (2008). De acordo com o documento, a Educacdo Especial é definida como
modalidade de ensino, complementar e/ou suplementar a escolarizacdo, devendo perpassar todos os niveis, etapas e modalidades de ensino.
Também estabelece que a escola regular deve ser compreendida como um espaco de direito de todos os alunos, independentemente de suas
necessidades e especificidades, devendo ser compreendida como parte integrante do ensino regular e ndo mais como um sistema paralelo a
educacéo.
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PREVISAO ORGCAMENTARIA /2025

PRAZO
DA

META
12.306.0004-3.3.90.30.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.30.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.39.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.30.00.00 / 12.361.0004-4.4.90.52.00.00 /
12.361.0004-3.3.90.30.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.32.00.00 / 12.361.0004-4.4.90.52.00.00 / 12.365.0004-3.1.90.11.00.00 / 12.365.0004-3.3.90.32.00.00 /
12.365.0004-3.3.90.39.00.00 / 12.365.0004-3.1.90.11.00.00 / 12.365.0004-3.3.90.30.00.00 / 12.365.0004-4.4.90.52.00.00 / 12.361.004-3.1..90.11.00.00 / 2025
12.365.0004-3.1.90.11.00.00 / 12.365.0004-3.1.90.11.00.00.
Prazo Alcangou 0
i « A ; NA
Indicador 4A Percentual da populacéo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola. ~0p4 | Indicador? ©
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 | 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 100 100 100 100
REDE ESTADUAL - - - -
REDE MUNICIPAL - - - -
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO = = = =
Percentual de matriculas em classes comuns do ensino regular e EJA da Educacdo Béasica de Prazo | Alcancou o
Indicador 4B alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou superdotacéo. Indic;dorf, NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 | 2025

PERCENTUAL META PREVISTA

REDE ESTADUAL

REDE MUNICIPAL*

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
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Percentual de matriculas na Educacdo Bésica de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, b

Indicador 4C transtornos globais do desenvolvimento (TGD), altas habilidades ou superdotacéo que recebem razo Alcangou  of A0
Atendimento Educacional Especializado (AEE) Indicador?

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 [ 2025

PERCENTUAL META PREVISTA - - - -

REDE ESTADUAL - -

REDE MUNICIPAL - -

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

FONTE: FONTE:
Dados Educacionais: )
BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2025.

OBSERVACOES:

No que se refere ao Indicador 4A, destaca-se que, em razdo da auséncia de dados oficiais atualizados acerca da populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia no
municipio, optou-se pela apresentacdo do nimero absoluto de matriculas dessa populacdo nas redes de ensino, como forma de acompanhamento e analise.

Observa-se que, no periodo analisado, houve variagdes no quantitativo de matriculas tanto na rede estadual quanto na rede municipal. Em 2019, registraram-se 16
matriculas na rede estadual e 45 na rede municipal. Em 2021, esses nimeros passaram para 15 e 30 matriculas, respectivamente. Ja em 2023, foram contabilizados 17
alunos na rede estadual e 30 na rede municipal. Por fim, em 2025, verifica-se um aumento, com 19 matriculas na rede estadual e 41 na rede municipal.

Ainda que os dados apresentados ndo permitam aferir o percentual da demanda existente, eles constituem um importante indicativo do atendimento educacional
ofertado, possibilitando o monitoramento das ac¢des voltadas a incluséo escolar no municipio.

No que se refere ao Indicador 4B, destaca-se que nao foi possivel realizar o calculo do indicador, uma vez que a fonte oficial de dados ndo corresponde a realidade
do municipio, inviabilizando, assim, a apuracdo fidedigna do percentual previsto.

Dessa forma, optou-se por apresentar 0 nimero absoluto de matriculas de estudantes de 4 a 17 anos em classes comuns. No ano de 2025, foram registradas 19
matriculas na Rede Estadual e 41 na Rede Municipal, totalizando 60 alunos matriculados.

Com relagéo ao Indicador 4C, apresenta-se 0 nimero absoluto de matriculas de estudantes com deficiéncia que recebem atendimento no Atendimento Educacional
Especializado (AEE), tendo em vista que, na Sinopse Estatistica, os dados referentes ao atendimento em salas exclusivas estdo em branco. Por este motivo registra-se as
mesmas quantidades registradas para as classes comuns, pois o atendimento aconteceu de fato. Foram 19 matriculas na Rede Estadual e 41 na Rede Municipal, totalizando
60 alunos matriculados.
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ESTRATEGIAS DA META 4:

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

41

Implementar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, em
conjunto com as Escolas da Rede Estadual, Municipal e
InstituicBes com atendimento Especializado, projetos de estudo e
aprofundamento das questdes pertinentes a educacdo especial,
envolvendo os especialistas que atuam na educacdo de pessoas
com necessidades especiais, a fim de que seus conhecimentos e
experiéncias possam ser utilizados pelos professores de classes
comuns, ampliando, desta forma, a inclusdo dos educandos
com necessidades educacionais especiais.

2016

Executada

4.2

Procurar meios, através de recursos governamentais para ampliar,
durante a vigéncia deste Plano, transporte escolar com as
adaptacBes necessérias aos alunos que apresentem dificuldades de
locomocdo, baixa mobilidade e dependéncia de autocuidado,
atendidos na rede municipal de ensino, garantindo a companhia de
responsavel, quando necessario.

2024

Em
execucio

A estratégia vem sendo cumprida parcialmente, pois ainda
temos transportes que ndo estdo adaptados. No entanto, nao
temos alunos que necessitam deste servigo

atualmente.

41

Implementar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, em
conjunto com as Escolas da Rede Estadual, Municipal e
Instituicbes com atendimento Especializado, projetos de estudo e
aprofundamento das questdes pertinentes & educacdo especial,
envolvendo os especialistas que atuam na educagdo de pessoas
com necessidades especiais, a fim de que seus conhecimentos e
experiéncias possam ser utilizados pelos professores de classes
comuns, ampliando, desta forma, a inclusdo dos educandos
com necessidades educacionais especiais.

2016

Executada

4.2

Procurar meios, através de recursos governamentais para ampliar,
durante a vigéncia deste Plano, transporte escolar com as
adaptacdes necessarias aos alunos que apresentem dificuldades de
locomogdo, baixa mobilidade e dependéncia de autocuidado,
atendidos na rede municipal de ensino, garantindo a companhia de
responsavel, quando necessario.

2024

Em
execucdo

A estratégia vem sendo cumprida parcialmente, pois ainda
temos transportes que ndo estdo adaptados. No entanto, nao
temos alunos que necessitam deste servigo

atualmente.
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4.3

Realizar, durante a vigéncia deste Plano, estudos para implantar as
diretrizes e normas para a terminalidade especifica do Ensino
Fundamental aos alunos com necessidades educacionais especiais,
viabilizando e respeitando o processo de adaptagdo curricular
conforme a especificidade do caso;

2024

Executada

A estratégia esta sendo atendida, onde esta sendo assegurado
através de Deliberacdo especifica para a Educacdo Especial,
assim como nos PPPs das escolas.

4.4

Avrticular, durante a vigéncia deste Plano, as a¢des de Educacéo
Especial com a politica de educagdo para o trabalho, estabelecendo
parcerias com  organizacbes governamentais e  ndo-
governamentais, para o0 desenvolvimento de programas de
qualificagdo profissional, assegurando as adaptac@es curriculares
necessarias para promover a colocacdo das pessoas com
necessidades especiais no mercado de trabalho.

2024

Nao
executada

Nao foi possivel executar esta estratégia. O municipio ndo tem oferta de
educagdo profissional.

4.5

Criar, a partir da aprovacdo deste Plano, a partir do primeiro ano,
um banco de dados que mantenha atualizado o censo sobre a
populacdo do municipio a ser atendida pela educacéo especial, de
modo a realizar o encaminhamento destes a instituicdo
responsavel, quando for o caso da necessidade da sua inclusdo em
escola especial e escola comum garantindo a inclusdo, considerando
a parceria entre a Secretaria Municipal de Salde e a Secretaria de
Assisténcia Social

2015

Nao
executada

Néo foi possivel cumprir a referida estratégia pelo motivo de que
0 municipio ndo possui um banco de dados para cadastro deste
publico.

4.6

Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, que na
Proposta Pedag6gica das instituicdes municipais de ensino, defina
claramente o processo de inclusdo escolar, nas etapas e
modalidades de ensino de competéncia do municipio, com oferta
de formagéo continuada especifica e suporte técnico.

2016

Executada

Todas as Propostas Pedagdgicas entdo
contemplando a Educacdo Especial.

47

Assegurar e garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia do Plano,
a aplicacdo anual dos testes de acuidade visual e auditiva, aos
alunos da educacéo infantil e Ensino Fundamental, em parceria com
as Escolas, Secretaria de Assisténcia Social e  Secretaria  de
Salde, deforma a detectar problemas e  oferecer
encaminhamentos adequados.

2016

Nao
executada

N&o foi possivel cumprir a referida estratégia, pois o municipio
nao realiza esse tipo de teste.

4.8

Manter, durante a vigéncia deste Plano, o0s projetos de
capacitagdo para  professores, monitores e coordenadores
preparando-os para receber alunos com necessidades educacionais
especiais.

2024

Executada
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49 | Viabilizar, durante a vigéncia deste Plano, 0 acesso e a A Estratégia vem sendo cumprida, de acordo com a demanda,

permanéncia dos alunos com necessidades especiais na area da porém ndo acontece no contraturno, ja que os alunos atendidos
deficiéncia auditiva, preferencialmente, garantindo a intérprete de sdoda zona rural.
LIBRAS/Lingua Brasileira de sinais, bem como, apoio Executada

pedagdgico, com professor especializado, em periodo contrario ao | 2024
horario de aula do aluno.

4.10 | Assegurar, a manutencio da funcdo de Instrutor de LIBRAS, para | 2024 Executada
atuacao nas instituicGes municipais de ensino.

4.11 | Atualizar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, atraves A estratégia ndo foi atendida. Porém precisa ser contemplada
do Plano de cargos e Carreira do Magistério Pablico Municipal, a quando houver a reformulacdo do PCC.
valorizacdo do professor que possua formacdo especifica em Em
Educacdo Especial, para atender os alunos que apresentam | 2015 execucdo
necessidades educacionais especiais

4.12 | Assegurar e ampliar, a partir da vigéncia deste Plano, o Em A Estratégia vem sendo cumprida parcialmente, com
atendimento a toda demanda educacional do Municipio da equipe execucio atendimento de psicélogos e fonoaudidlogos.

multiprofissional (fonoaudidlogo, psicélogo e psicopedagogo),
para a realizagio de avaliagbes e acompanhamento | 2015
psicopedagdgico, centralizados na Secretaria Municipal de

Educacdo.
4.13 | Implantacdo da brinquedoteca com mobiliario, equipamentos | 2024 Nio Né&o foi possivel atender essa estratégia. No momento ndo temos
adequados e profissionais qualificados. executada | nenhuma brinquedoteca implantada

META 5: ALFABETIZACAO

Alfabetizar, com aprendizagem adequada, todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.
Obs: Em cumprimento a BNCC, o ano do ensino fundamental para esta meta ser atendida passa a ser o 2°. Ano.

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC), documento norteador da educacdo bésica, define que a alfabetizacdo das criancas devera
ocorrer até o segundo ano do ensino fundamental, com o objetivo de garantir o direito fundamental de aprender a ler e escrever.

Nos dois primeiros anos do Ensino Fundamental, a acdo pedagogica deve ter como foco a alfabetizacdo, a fim de garantir amplas
oportunidades para que os alunos se apropriem do sistema de escrita alfabética de modo articulado ao desenvolvimento de outras habilidades

de leitura e de escrita e ao seu envolvimento em praticas diversificadas de letramentos.
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PREVISAO ORCAMENTARIA / 2025

PRAZO
DA

META
12.361.0004-3.3.90.30.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.39.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.30.00.00 / 12.361.0004-3.1.90.11.00.00 / 12.361.0004-3.1.90.13.00.00/ ~ 12.361.0004-
3.3.90.30.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.32.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.39.00.00 / 12.361.0004-3.1.90.11.00.00 /
2025
Percentual dos estudantes no nivel 4 de proficiéncia em leitura na Avaliacdo (SAEB, CAED ou Prazo| Alcancou o
Indicador 5A Avaliacdo da Rede Municipal) ao final do 2° ano do Ensino Fundamental. Indicador? NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 100 100 100 100
REDE p - -
ESTADUAL Meta executada no periodo - -
REDE p - -
MUNICIPAL Meta executada no periodo 528 607
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO = = 528 607
Percentual dos estudantes no nivel 5 de proficiéncia em escrita na Avaliacdo (SAEB, CAED ou prazo | Alcancou o
Indicador 5B Avaliacéo Interna) ao final do 2° ano do Ensino Fundamental. Indica?dor'? NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025

PERCENTUAL META

REDE

ESTADUAL Meta executada no periodo
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REDE . - -

MUNICIPAL Meta executada no periodo 577 593
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO - - 577 593
FONTE:

Sistema de Avaliacdo da Educacéo Basica do Estado de Mato Grosso do Sul — SAEMS
https://avaliacaoemonitoramentomatogrossodosul.caeddigital
https://criancaalfabetizada.caeddigital

OBSERVACAO: Os resultados apresentados na tabela, ndo sdo percentuais e sim a pontuacio dentro dos padrdes de desmpenho da escala de proficiéncia da
Avaliacdo do SAEMS.

INDICADOR 5A e INDICADOR 5B

- Os resultados apresentados, sdo referentes aos resultados das Avaliages do SAEMS 2023 e 2025, onde a escala de proficiéncia da alfabetizacao
situa os estudantes do 2° ano do Ensino Fundamental de acordo com quatro padrdes de desempenho em Lingua Portuguesa (Leitura e escrita).
Nessa escala, a proficiéncia alcancada, calculada com base na Teoria da Resposta ao Item (TRI), é situada em um dos quatro padrdes de
desempenho: Muito Critico, Critico, Intermediario e Adequado. Cada um deles representa um conjunto de tarefas que os estudantes sdo capazes
de realizar.

MUITO CRITICO - 0 A 400 PONTOS
CRITICO -~ 401 A 500 PONTOS
INTERMEDIARIO ~ 501 A 600 PONTOS

@ ADEQUADO - 601A 1000 PONTOS

+ Os alunos da Rede Municipal participaram da Avaliacdo Continua da Aprendizagem/Formativa do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada em 202, CICLO I, Il e 11l realizadas pelo CAED. Os dados apresentados aqui dizem respeito ao percentual de estudantes do
2° ano do Ensino Fundamental em leitura e matematica.

De acordo com a proficiéncia, € possivel classificar o desempenho em trés niveis:

» - defasagem;

« - aprendizado intermediario e,

» - aprendizado adequado
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2025 - Ciclo |

Estudantes com aprendizagem
adequada

0,
0%

Distribuicdo dos estudantes por nivels
de aprendizagem

° Defasagem
0 estudantes

Aprendizado intermedidrio
0 estudantes

@ Aprendizado adequado
0 estudantes

Leitura

2025 - Ciclo Il

Estudantes com aprendizagem
adequada

84%

omnbuwlo dos estudantes por niveis
prendiz

° Defasagem
3 estudantes

Aprendizado intermedisrio

7 estudantes

o Aprendizado adequado
53 estudantes

2025 - Ciclo Il

Estudantes com aprendizagem
adequada

92%

Distribuicdo dos estudantes por niveis
de aprendizag

° Defasagem o

0 estudantes

Aprendizado intermedisrio
S estudantes

o Aprendizado adequado
59 estudantes

2025 - Ciclo |

Estudantes com aprendizagem
adequada

51%

Distribuicdo dos estudantes por niveis
de apm\dnugom

Delasagem

15 estudantes

Aprendizado intermedisrio
27 estudantes

Aprendizado adequado

o
44 estudantes

Matematica

2025 - Ciclo Il

Estudantes com aprendizagem
adequada

78%

Distribuicdo dos estudantes por niveis
de apnndlzoqom

Delaugem

8 estudantes

Aprendizado intermedisrio
10 estudantes

o Aprendizado adequado
65 estudantes

2025 - Ciclo Il

Estudantes com aprendizagem
adequada

85%

Distribuicdo dos estudantes por niveis
de aprendizagem

° Defasagem
3 estudantes

Aprendizado intermedisrio
9 estudantes

@ Aprendizado adequado
70 estudantes

O municipio de Corguinho ndo possui um Sistema préprio de Avaliacéo.

ESTRATEGIAS DA META 5:

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS OBSERVACOES

5.1

Estruturar e implementar, a partir do primeiro ano
de vigéncia deste PME, os processos pedagdgicos
de alfabetizacdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, nas secretarias de educacdo, em
articulacdo com as estratégias desenvolvidas na
educacdo infantil.

2016

A estratégia estd sendo atendida de acordo com a Legislagdo vigente.

Executada

5.2

Promover, a partir da vigéncia deste Plano em
parceria com a Unido, Estado e IES a formagéo
continuada para professores alfabetizadores;

2015

Executada | As Formagdes estdo sendo realizada, apartir do Regime de Colaboracio

entre municipio e Estado, através do ProgramamMS Alfabetiza/CNCA.

5.3

Implementar, durante a vigéncia do plano, materiais
didatico-pedagdgicos e de apoio pedagdgico, a fim de
garantir a alfabetizacdo, com aprendizagem adequada,
até, no maximo, terceiro ano do ensino fundamental.

2024

A estratégia vem sendo cumprida parcialmente.

Em
execucdo

Implantar e implementar, durante a vigéncia deste
PME, acbes como acompanhamento da
aprendizagem, trabalho por agrupamento e clima de

A aprendizagem dos alunos vem sendo acompanhadas, atraves das atividades
desenvolvidas no Programa MS Alfabetiza/CNCA.

27



5.4

interacdo nas salas de aula, para que 100% das
criangas estejam alfabetizadas com aprendizagem
adequada, ao concluirem o 3° ano desta etapa de
ensino.

2024

Em
execucao

515

Criar instrumentos de avaliagdo municipal periodico
e especifico para aferir a alfabetizagdo das criancas,
aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas
de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos
instrumentos de avaliaghio e monitoramento,
implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar
todos os alunos (as) até o final do terceiro ano do
ensino fundamental;

2024

Em
execucao

A estratégia vem sendo atendida , através da aplicacdo da Avaliagcdo Continua
da Aprendizagem/CNCA em trés ciclos durante o ano.

5.6

Participar das avaliacbes anuais, aplicadas pelo
INEP, aos alunos do 3° ano do ensino fundamental;

2024

Em
axecucdo

A referida estratégia esta sendo cumprida.

5.7

Criar, na vigéncia deste PME, projetos de
intervencdo na aprendizagem, considerando 0s
resultados das avaliaces;

2024

Executada

Apo6s a analise dos resultados das avaliagdes do SAEMS e do CAED/CNCA,
foram realizados atividades de intervencdo, com o objetivo de garantir a
aprendizagem e a melhoria dos resultados nas avaliacGes.

5.8

Utilizar  tecnologias  educacionais para a
alfabetizacdo de criangas, assegurada a diversidade
de métodos e propostas pedagdgicas, embasadas
em pesquisas atualizadas, fundamentadas na Ciéncia
da Leitura, bem como o acompanhamento

2024

A estratégia vem sendo cumprida parcialmente.

59

Criar, no segundo ano de vigéncia do PME,
ambiente educacional virtual para hospedagem de
experiéncias exitosas de métodos e propostas
pedagdgicas, utilizando as tecnologias
educacionais na alfabetizacdo, bem como
disponibilizar o resultado da aplicacdo destes
instrumentos.

2017

Nao
executada

Na&o foi possivel atender esta estratégia.

Utilizar, na vigéncia do PME-MS, as tecnologias
educacionais inovadoras nas praticas pedagogicas que

A estratégia vem sendo cumprida parcialmente.
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5.10

assegurem a alfabetizacgdo e o letramento, e favorecam
a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem das
criangas, segundo as diversas abordagens
metodoldgicas;

2024

Em
execucio

5.11

Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia
deste PME, a alfabetizacdo e letramento, com
aprendizagem adequada, de todas as criangas
do campo, quilombolas, nos trés anos iniciais do
ensino fundamental;

Executada

5.12

Produzir em parceria com a Unifo e o estado na
vigéncia do PME, materiais didaticos e de apoio
pedagogico especificos para a alfabetizacdo de
criancas do campo, quilombolas, incluindo a inserc¢éo
de recursos tecnoldgicos.

2024

Em
execucio

Apesar de 0 municipio ndo ter conseguido produzir os materiais de apoio, as
escolas recebem obras infantis do FNDE, que podem ser utilizadas como apoio
para diversos temas. Atualmente, todas as escolas possuem recursos
tecnolégicos para o bom desenvolvimento ou pesquisas nas aulas, assim como
rede de internet. Mesmo as que estdo localizadas na zona rural.

5.13

Fazer o levantamento, na vigéncia do PME,
das demandas das diferentes

comunidades e criar mecanismos de
acompanhamento que considerem o uso da lingua
materna pelas comunidades e a identidade cultural
dessas comunidades;

2024

Nao
Executada

Em  nosso municipio ndo
de uso da lingua materna.

temos comunidades que necessitem

5.14

Realizar, na vigéncia do PME, a formacdo inicial
e continuada de professores alfabetizadores com a
utilizacdo de novas tecnologias educacionais e de
praticas pedagogicas inovadoras;

2024

Em
execucao

A estratégia estd sendo cumprida parcialmente.

5.15

Promover, a partir do primeiro ano de vigéncia
do PME, articulacdo entre as secretarias de
educacdo e as universidades publicas que oferecem
cursos de pos- graduacdo e cursos de formacgio
continuada para professores alfabetizadores;

2016

Executada

A Estratégia vem  sendo
Formacdo Continuada de Professores.

cumprida parcialmente, com relagdo a

5.16

Garantir a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades, inclusive a
alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

2024

Executada

A Rede Municipal oferece para os alunos professores de apoio para alunos com
deficiéncia em sala comum, atendimento em  sala de  recursos e
professores intérpretes de libras para alunos surdos.

29



META 6: EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos,

25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacédo basica, até o final da vigéncia desse PME.

_ ) PRAZO
PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 DA
META
NAO SE APLICA 2025
Indicador 6A Percentual de alunos da educagéo basica publica em jornada em tempo integral. Prazo 'ﬁr:g?cr;;;:r'? ° NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 25% 35% 45% 50%
REDE ] o o
ESTADUAL Meta executada no periodo 2,10% 2,0%
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo - - - -
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO - - 2,10% 2,0%
. Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7 horas Prazo |Alcangou o0
Indicador 6B o . - SIM
diarias em atividades escolares. Indicador?

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 25%
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ESE‘IE') EDU AL Meta executada no periodo - - 25% 25%
E/IEUEIJ\IEI CIPAL Meta executada no periodo - - - -
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO - - 25% 25%
FONTE: -

BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2025.
OBSERVACOES:

O Indicador 6A - Sendo calculado o nimero de escolas publicas que possuem ao menos uma matricula em tempo integral e o total de escolas publicas da educacéao
basica no municipio.
» Em 2025, a escola Estadual atendia somente uma turma do Ensino Médio em Tempo Integral.
Ja o Indicador 6B é a partir do nimero de escolas publicas com matriculas em tempo integral pelo total de escolas publicas da educacéo basica no municipio.
» Em Corguinho, de quatro unidades de Ensino, apenas uma oferta Educacdo em Tempo Integral.

TRATEGIAS DA META 6:

NO DESCRICAO PRAZO | STATUS OBSERVACOES
Promover gradativamente, com o apoio da Unido, a oferta de educacéo Em A estratégia vem sendo cumprida parcialmente, a partir de
basica publica em tempo integral, por meio de atividades de execucao 2023 na rede estadual com uma das turmas do Ensino
acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e Médio.
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (das) alunos (as)
na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7
6.1 | (sete) horas durante todos os dias do ano letivo. 2024
6.2 Ampliar, progressivamente, na vigéncia do PME, a jornada de | 2024 Em A estratégia vem sendo  cumprida
professores para que possam atuar em uma Unica escola de tempo execucao parcialmente.
integral;
Desenvolver, em regime de colaboracdo com a Unido e estado, Né&o A estratégia vem sendo  cumprida
programa de construcdo de escolas com padrdo arquitetdnico e de executada | parcialmente.
6.3 mobiliario adequado para atendimento em tempo integral. 2024
Participar, em parceria com a Unido e estado, de programa nacional de | 2024 Nao
ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo executada
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de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica,
espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas,

6.4 refeitorios, banheiros e outros
equipamentos.
6.5 | Produzir material didatico especifico para a educacio em tempo | 2024 Nao
integral, na vigéncia do PME; executada
6.6 | Ofertar cursos de formagdo na 4&rea de recursos humanos, | 2024 Em
capacitando os profissionais para atuar na educagdo em tempo integral, execucao
na vigéncia do PME.
Promover a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos, Né&o
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, bibliotecas, pracas, executada
6.7 | parques. 2024
Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar Né&o
de alunos (as) matriculados (as) nas escolas da rede publica de educacédo executada
basica por parte das entidades privadas de servico social vinculadas ao
6.8 | sistema sindical, de forma concomitante e em articulacdo com a rede | 2024
publica de ensino.
Orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lein®12.101,
de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada
escolar de alunos (as) das escolas da rede pablica de educacao basica, de N&o
6.9 | forma concomitante e em articulagdo com a rede publica de ensino; 2024 executada
Atender as escolas do campo e de comunidades quilombolas e Né&o
assentamentos na oferta de educagdo em tempo integral, com base em executada
6.10 | consulta prévia e informada, considerando as peculiaridades locais; 2024
Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia, Em )
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou execucao
6.11 superdotacdo, na faixa etéria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, 2024
assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria
escola ou em instituicBes especializadas.
Propor, na proposta pedagdgica da escola, medidas e a¢des para otimizar Em
o0 tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, direcionando a execucao
expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
6.12 | atividades recreativas, esportivas e culturais. 2024
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META 7: QUALIDADE NA EDUCACAO

Fomentar a qualidade da Educacao Béasica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo
a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB: 6,0 nos anos iniciais do Ensino Fundamental; 5,5 nos anos finais do Ensino
Fundamental; e 5,2 no Ensino Médio.

) ) PRAZO
PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 DA

META

12.361.0004-4.4.90.51.00.00 / 12.306.0004-3.3.90.30.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.39.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.30.00.00 / 12.361.0004-3.1.90.11.00.00 / 12.361.0004- 2025

3.3.90.14.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.30.00.00 / 12.361.0004-4.4.90.52.00.00 / 12.361.0004-3.1.90.11.00.00.

Indicador 7A Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental (escola publica) Prazo ﬂg?crfé’:m °l NAO

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025

PERCENTUAL META 4,8 51 -

REDE Meta Prevista - - -

ESTADUAL Meta executada no perfodo - - -

REDE Meta Prevista 4,8 51 51

MUNICIPAL Meta executada no periodo 5,0 4,7 5,2

IDEB Observado 5,0 4,7 5,2

Indicador 7B Média do Ideb nos anos finais do ensino fundamental (escola publica) Prazo 'Io‘r:g?c?é’:ro °l NAO
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PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 53 5,6 5,6
REDE Meta Prevista
ESTADUAL Meta executada no periodo 4,1 - 4,9
REDE Meta Prevista 5,2 55 -
MUNICIPAL Meta executada no periodo - - -
IDEB Observado 4,1 - 4,7
Indicador 7C Média do Ideb no ensino médio. (escola publica) Prazo | Alcangou °l NAO
Indicador?

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 4.7 4,9 4,9

Meta Prevista - - -
REDE FEDERAL -

Meta executada no periodo - - -
REDE Meta Prevista 4,7 4,9 4,9
ESTADUAL Meta executada no perfodo - 43 -
REDE Meta Prevista - - -
MUNICIPAL Meta executada no periodo - - -
IDEB Observado - 4,3 -

FONTE: BRASIL. Instituto Nacional De Estudos E Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP/MEC. Indice de Desenvolvimento da Educagéo

Basica. Ideb.
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OBSERVACAO
Néo foi possivel preencher os dados referentes ao SAEB 2025, uma vez que as informagdes ainda nao estdo disponiveis.

ESTRATEGIAS DA META 7:

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

7.1

Participar do pacto Interfederativo para implantacdo das diretrizes
pedagdgicas para a educacao basica e a base nacional comum dos
curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino
fundamental e do ensino médio, respeitada a diversidade
municipal local;

2024

Executada

7.2

Assegurar que no quinto ano de vigéncia do PME, pelo menos
70%(setenta por cento) dos alunos do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% pelo menos, o nivel
desejavel e no Ultimo ano de vigéncia do PME, todos os
estudantes do ensino fundamental tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relacéo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e 80%
(oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel.

2020

2024

Em execucdo

A estratégia vem sendo cumprida parcialmente.

7.3

Constituir, em regime de colaborac¢do com os entes federados, um
conjunto de indicadores de avaliacdo institucional com base no
perfil do alunado e do corpo de profissionais da educagdo, nas
condigBes de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagdgicos
disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes
relevantes, até o quinto ano de vigéncia do PME;

2020

Em execucéo

A estratégia vem sendo cumprida.

Promover processo continuo de avaliagdo das escolas de educagao
bésica, por meio da constitui¢do de instrumentos de avaliagdo
que orientem as dimens0es a serem fortalecidas, destacando-se
a elaboracdo de planejamento estratégico, amelhoria continua da

Em execucéo

A estratégia vem sendo cumprida.
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qualidade educacional, a formagdo continuada dos
7.4 profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestdo | 2016
democraética, a partir do primeiro ano da vigéncia do PME;
Participar dos planos de acg@es articuladas, dando cumprimento as O municipio esta realizando o planejamento do PAR 4
metas de qualidade estabelecidas para a educacao basica publica e (2021-2024)a fim de desenvolver acgBes que contribuam
as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da para a ampliacdo da oferta, permanéncia e melhoria das
gestdo educacional, a formacdo de professores e professoras e Em execucdo | condicdes escolares e, consequentemente, para o
profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliagdo e ao aprimoramento do Indice de Desenvolvimento da
desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansédo Educacdo Basica (ldeb) de suas redes publicas de
da infraestrutura fisica da rede escolar; ensino.
7.5 2024
Aplicar os instrumentos nacionais de avaliacdo da qualidade | 2024 Executada
do ensino fundamental, na vigéncia do PME;
7.6
Né&o O municipio ndo dispde de instrumento de avaliacdo proprio.
Aplicar os instrumentos de avaliagdo municipal nas etapas do executada
ensino fundamental, englobando as areas de ciéncias na avaliacdo
dos anos finais do ensino fundamental, na vigéncia do PME;
7.7
2024
Incentivar 0 uso dos resultados das avaliagBes nacionais, Em execucdo | A estratégia em questdo vem sendo cumprida.
estaduais e municipais pelas escolas e redes de ensino para a
78 melhoria de seus processos e préaticas pedagdgicas, durante toda 2024
a execucdo do PME;
Desenvolver, em parceria com os entes federados, indicadores Né&o O municipio ndo atende a referida estratégia.
especificos de avaliagdo da qualidade da educacéo especial, bem executada
7.9 como da qualidade da educacéo bilingue para surdos; 2024
Orientar e acompanhar as politicas das redes publicas de ensino, a A estratégia vem sendo atendida, por meio de anéalise dos
fim de atingir as metas do IDEB, reduzindo pela metade, até o resultados do SAEB e sugestdo de intervengdes pedagdgicas
altimo ano de vigéncia deste PME, a diferenca entre as escolas Em execucdo | paraa melhoria das aprendizagens.
7.10 com os menores indices e a média nacional, de forma a 2024

garantir equidade da aprendizagem;
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7.11

Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagégicos
dos indicadores do sistema estadual de avaliacdo da educacéo
bésica;

2024

Em
execucio

A estratégia vem sendo cumprida.

7.12

Promover a utilizacdo das tecnologias educacionais para todas as
etapas da educacdo basica e incentivar praticas pedagogicas
inovadoras visando a melhoria do fluxo escolar e da
aprendizagem, com acompanhamento dos resultados, até o
quinto ano de vigéncia do PME;

2020

Em execucdo

A estratégia vem sendo cumprida parcialmente.

7.13

Assegurar com apoio da Unido e do Estado transporte gratuito para
todos os alunos da educacdo do campo, na faixa etaria da
educacdo escolar obrigatéria, mediante garantia de qualidade e
padronizacdo integral da frota de veiculos, de acordo com as
especificacdes definidas pelo érgdo competente, e financiamento
compartilhado, visando reduzir a evasao escolar e 0 tempo médio
de deslocamento da casa até a escola e vice-versa, até o quinto
ano de vigéncia deste PME;

2020

Executada

7.14

Desenvolver propostas alternativas de atendimento escolar para a
populacdo do campo, que considerem as especificidades locais e
as boas préticas nacionais einternacionais, na vigéncia do Plano;

2024

Executada

7.15

Universalizar, na vigéncia do Plano, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade

2024

Executada

Em todas as unidades escolares ja estdo com
internet Banda Larga, através do Programa Educacdo
Conectada/ Escolas Conectadas.

7.16

Triplicar, na vigéncia do Plano, a relacdo computador/aluno nas
escolas da rede publica municipal de educacdo basica,
promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da
informacdo e da comunicacéo;

2024

Em execucdo

A estratégia vem sendo cumprida parcialmente.

7.17

Garantir a participacdo da comunidade escolar no planejamento na
aplicacdo e no controle de recursos advindos da transferéncia direta
de recursos financeiros & escola, visando & ampliagdo da
transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica,
apo6s um ano de vigéncia do PME;

2017

Executada

Através da APM que se efetiva a participacdo da comunidade
escolar e decide como serdo gastos 0S recursos
governamentais e aquele arrecadado em eventos, festas
e outras iniciativas.

7.18

Aprimorar, durante a vigéncia do Plano, o atendimento ao aluno
em todas as etapas da educacdo bésica, por meio de programas
suplementares de  material  didatico-escolar, transporte,

2024

Executada

A estratégia estd sendo atendida em sua totalidade.
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alimentacdo e assisténcia a salde;

7.19

Garantir, em todas as escolas publicas de educagdo basica, 0
acesso a energia elétrica, ao abastecimento de agua, ao esgoto
sanitario e ao manejo de residuos sélidos, a partir da vigéncia do
Plano:

2015

Executada

A estratégia vem sendo cumprida em todas as unidades de
ensino.

7.20

Favorecer o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a
bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de
ensino, em trés anos apos a aprovacgao do PME;

2018

Em execucdo

A estratégia vem sendo cumprida parcialmente.

7.21

Assegurar, nos prédios escolares, a acessibilidade as pessoas

com deficiéncia,
durante a vigéncia deste PME;

2024

Executada

7.22

Participar de programa nacional de reestruturacdo e aquisi¢do de
equipamentos para escolas publicas, visando a equalizacdo
regional das oportunidades educacionais;

2024

Em execucdo

A estratégia estd sendo cumprida.

7.23

Adquirir equipamentos e recursos tecnolégicos, com apoio da
Unido e do Estado, para utilizacdo pedagdgica em todas as
escolas publicas da educacdo bésica, assegurada a manutencao e
a atualizacdo;

2024

Em execucdo

A estratégia esta sendo cumprida.

7.24

Criar mecanismos para implementacdo das condic¢fes necesséarias a
universalizagdo das bibliotecas, com acesso a internet em banda
larga, até o terceiro ano de vigéncia deste PME;

2018

Em execucdo

A estratégia esta sendo cumprida.

7.25

Participar, em regime de colaboragdo com a Unido e demais entes
federados, das discussdes para a definicdo dos pardmetros
minimos de qualidade dos servicos da educacdo bésica, a serem
utilizados como referéncia para infra- estrutura das escolas,
recursos pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, e como
instrumento para adogdo de medidas para a melhoria da qualidade do
ensino;

2024

Em execucdo

A estratégia esta sendo cumprida.

7.26

Informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e das
secretarias de educacdo, a partir da implantacdo do Plano;

2015

Executada

A estratégia esta sendo cumprida.

7.27

Implantar programa de formacdo inicial e continuada para o
pessoal técnico das secretarias de educacao;

2024

Nao

executada

N&o foi possivel atender a referida estratégia.
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7.28

Implantar e desenvolver politicas de combate a violéncia no
Projeto Politico Pedagdgico das escolas, com capacitacdo dos
educadores para deteccdo das causas, como violéncia doméstica e
sexual, e para a adocao das providéncias adequadas, promovendo
a cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca
para a comunidade, até o segundo ano de vigéncia do PME;

2017

Executada

7.29

Promover a formacgdo continuada dos profissionais da educacdo
sobre os direitos humanos, questdes étnico-raciais, na vigéncia do
PME; (Redacdo dada pela Emenda Modificativa n® 002/2015)

2024

Em execucéo

A estratégia estd sendo cumprida.

7.30

Apoiar a formacdo de gestores e servidores das secretarias
de educacéo, considerando as quest0es étnico-raciais, geracionais
e a situacdo das pessoas com deficiéncia; (Redacdo dada pela
Emenda Modificativa n® 002/2015)

2024

Em execucdo

A estratégia esta sendo cumprida parcialmente.

7.31

Elaborar e distribuir, em parcerias com os 6rgdos competentes,
materiais didaticos referentes a direitos humanos;

2024

Nao

executada

Nao foi possivel atender essa estratégia.

7.32

Elaborar e distribuir, em parceria com os drgdos competentes,
material didatico para educadores (as) e alunos (as) sobre a
promocdo da salde e prevencdo das DST/AIDS, alcoolismo e
drogas, em sua interface com as questdes de raca/etnia;
(Redacdo dada pela Emenda Modificativa n® 002/2015)

2024

Em execucdo

A estratégia esta sendo cumprida parcialmente, em parceria
com a Secretaria de Salde, mas necessita de ajustes para
melhorar.

7.33

Capacitar educadores (as) em temas relacionados (Redacéo dada
pela Emenda Modificativa n® 002/2015) a promogdo da saude e
prevencdo das DST/AIDS, alcoolismo e drogas, em interface com
as (questdes de raca/etnia; (Redacdo dada pela Emenda
Modificativa n° 002/2015)

2024

Nao
executada

N&o foi possivel atender a referida estratégia.

7.34

Elaborar e implementar politicas de inclusdo com vistas a
permanéncia na escola dos adolescentes e jovens que se encontram
em regime de liberdade assistida e em situacédo de rua, assegurando
os principios da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990- Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

2024

Nao
executada

A estratégia ndo esta sendo cumprida.

Garantir conteldos da histéria da cultura afro-brasileiras e
indigenas e da cultura Sul mato grossense do municipio nos
curriculos e implementar ac¢des educacionais em todo o estado,
nos termos da Lei n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei n®

Executada
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7.35

11.645, de 10 de margo de 2008.

2024

7.36

Contribuir para a implementacdo das respectivas diretrizes
curriculares nacionais, por meio de ages colaborativas com foruns
de educacdo para a diversidade étnico- racial, conselhos escolares,
equipes pedagogicas e com a sociedade civil, na vigéncia

do plano.

2024

Em execucéo

A estratégia estd sendo cumprida.

7.37

Consolidar, nos trés primeiros anos da vigéncia do PME, a oferta,
com qualidade social, da educacao escolar a populagdo do campo,
populacbes tradicionais, populacBes itinerantes, respeitando a
articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios,
assegurando o desenvolvimento sustentavel e a preservacdo da
identidade cultural dessas populaces.

2018

Executada

7.38

Articular, na vigéncia do PME, a educacdo formal com
experiéncias de educacdo popular e cidadd, por meio da
mobilizacdo das familias e dos setores da sociedade civil com o
proposito de que a educacéo seja assumida como responsabilidade
de todos os cidaddos.

2024

Em execucdo

A estratégia estd sendo cumprida.

7.39

Ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas
publicas educacionais, até o quinto ano de vigéncia do PME.

2020

Executada

7.40

Promover a articulacdo dos programas da area da educacéo, de
ambito local e nacional, com os de outras &reas como salde,
trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criacdo de redes de apoio integral as familias, em
especial nas areas de maior wvulnerabilidade social, com a
contratacdo de psicélogo, fonoaudidlogo e assistente social para
atendimento educacional, como condicdo para a melhoria da
qualidade educacional, até o segundo ano de vigéncia do PME.

2017

Em execucdo

A rede municipal de ensino, trabalha de forma integrada com
outros setores, como saulde e assisténcia social de acordo com
a demanda e sempre em busca da melhoria de qualidade de
vida e educacional do estudante.

7.41

Universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgdos responsaveis
pelas &reas da salde e da educacéo, o atendimento aos estudantes
da rede escolar publica de educagéo bésica, por meio de a¢bes de
prevencdo, promocdo e atengdo a salde, durante a vigéncia do
PME.

2024

Em execucéo

A estratégia vem sendo cumprida.

Estabelecer a¢des efetivas em parceria com a salde, assegurando
plano de salde especificamente voltados para a promogao,
prevencdo, atencdo e atendimento a salde e a integridade fisica,

40



7.42

mental e emocional dos (das) profissionais da educagdo, como
condigdo para a melhoria da qualidade educacional, a parti do
segundo ano de vigéncia do Plano.

2017

Nao
executada

A estratégia ndo esta sendo cumprida.

7.43

Fortalecer, com a colaboracgdo técnica e financeira da Unido e
Estado, em articulagdo com o sistema nacional de avaliacdo da
educacdo basica, o sistema municipal de avaliacdo da educacédo
basica, com participacdo por adesdo, das escolas publicas, para
orientar e redimensionar as politicas publicas e as praticas
pedagdgicas, com o fornecimento das informagBes as escolas
e a sociedade, durante a vigéncia do PME.

2024

Em execucéo

A estratégia esta sendo cumprida.

7.44

Desenvolver acdes efetivas, visando a formagdo de leitores e
leitoras, e a capacitacdo de professores e professoras,
bibliotecarios (as) e agentes da comunidade para atuar como
mediadores (as) e da leitura, de acordo com a especificidade das
diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem,
durante a vigéncia do PME;

2024

Em execucdo

A estratégia estd sendo cumprida.

7.45

Participar, em articulacdo com os entes federados, de programa de
formacdo de docentes e discentes para promover e consolidar
politica de preservacdo da memoéria nacional e estadual e
municipal;

2024

Nao
executada

A estratégia ndo esta sendo cumprida.

7.46

Promover a regulacdo da oferta da educagdo basica pela
iniciativa privada, de formaa garantir a qualidade e o cumprimento
da fungdo social da educacéo;

2024

Nao

executada

A estratégia ndo esta sendo cumprida.

7.47

Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o
desempenho no Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente,
da direcdo e da comunidade escolar.

2024

Nao

executada

A estratégia ndo esta sendo cumprida.

7.48

Realizar, nos dois primeiros anos de vigéncia do PME, formacéo
continuada dos coordenadores pedagdgicos e gestores escolares
sobre as metas do PME

2017

Executada

A estratégia vem sendo cumprida parcialmente.

7.49

Rever e cumprir a proposta pedagdgica da escola, tendo como
pardmetro os padrdes de qualidade, com o acompanhamento do
setor competente, durante a execucdo do PME.

2024

Em execucéo

A estratégia vem sendo cumprida conforme as alteracbes
feitas no PPP das escolas.
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7.50

Reduzir as taxas de reprovagdo, abandono e distor¢do idade-
série, no ensino fundamental e no ensino médio, em 50% nos
primeiros cinco anos, e 80% até o final da vigéncia deste PME;

2024

Em execucéo

A estratégia vem sendo cumprida.

7.51

Realizar anualmente a formacdo inicial e continuada do
pessoal técnico eadministrativo das escolas da educagao basica;

2024

Em

execucio

A estratégia vem sendo cumprida

parcialmente.

7.52

Propiciar e fomentar discussfes e mobilizar a sociedade para a
aprovacdo da Lei de Responsabilidade Educacional, pelo
Congresso e pela cdmara municipal, visando responsabilizar
governantes quando da omissdo na oferta do direito a uma
educacdo de qualidade, a partir da aprovacdao do PME.

2015

Nao
executada

N&o foi possivel atender esta estratégia.

META 8: ESCOLARIDADE MEDIA

Elevar a escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos, de modo a alcangar no minimo 12 anos de estudo no ultimo ano, para as
populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no pais e dos 25% mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo
negros declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

~ - PRAZO DA
PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 META
NAO SE APLICA 2025
Indicador . . . Prazo: Alcangou
8A Escolaridade média, em anos de estudo, da populacéo de 18 a 29 anos de idade. ) 0 Nao
Indicador?
2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA 50% 70% 90%
Meta executada (total)
Indggdor Escolaridade média, em anos de estudo, da populacéo de 18 a 29 anos de idade residente na Prazo: Alcaonc;ou NEoO
area rural. .
Indicador?
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PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO

2019

2021 2023 2025

PERCENTUAL DA META PREVISTA

Meta executada (total)

Indicador
8C

25% mais pobres (renda domiciliar per capita)

Escolaridade média, em anos de estudo, da populacdo de 18 a 29 anos de idade pertencente aos

Alcangou
0 Nao
Indicador?

Prazo:

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO

2019

2021 2023 2025

PERCENTUAL DA META PREVISTA

Meta executada (total)

Indicador

8D anos.

Razdo percentual entre a escolaridade média de negros e ndo negros na faixa etaria de 18 a 29

Alcangou
0 Né&o
Indicador?

Prazo:

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO

2019

2021 2023 2025

PERCENTUAL DA META PREVISTA

Meta executada (total)

FONTES:

OBSERVACAO:

A meta 8 requer politicas voltadas a educacdo de jovens e adultos e daqueles provenientes dos
grupos mais vulneraveis. Sendo assim, sempre que possivel, promovemos a divulgagao e ofertamos
transporte para realizarem exames gratuitos para jovens e adultos finalizarem o ensino fundamental
e médio (ENCCEJA).

ESTRATEGIAS DA META 8:

N° DESCRICAO PRAZO STATUS

OBSERVACOES

Oferecer, aos estudantes com dificuldades de
aprendizagem e atraso escolar, programas com
metodologia diferenciada (ou especifica), com
acompanhamento  pedagdgico individualizado, Executada
recuperacdo e progressdo parcial, visando a | 2020
8.1 | continuidade da escolarizacdo, de forma a concluir
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seus estudos, utilizando-se também da educacdo a
distancia, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME;

8.2

Criar politicas especificas, no prazo de dois anos de
vigéncia deste PME, para ampliar o atendimento a
populacdo considerada na rede publica de ensino, por
meio de cursos de educacdo de jovens e adultos;

2017

Executada

Atualmente o municipio néo oferta EJA.

8.3

Divulgar e incentivar, continuamente, a participagdo
em exames gratuitos de certificacdo da conclusdo dos
ensinos fundamental;

2017

Executada

A Secretaria Municipal de Educacdo todos os anos divulga as
inscrices para a prova do ENCCEJA nas redes sociais. No dia da
prova oferece gratuitamente o transporte aos interessados.

8.4

Estabelecer articulagdo com entidades privadas de
servico social e de formacgdo profissional para
expandir, por meio de parcerias, a oferta gratuita da
educacdo profissional na forma concomitante ao
ensino cursado pelo estudante na rede escolar
publica, a partir do segundo ano de vigéncia deste
PME

2024

Nao executada

8.5

Acompanhar e monitorar, continuamente em
parceria com as dareas competentes, O acesso e
a permanéncia dos segmentos populacionais
considerados nas escolas, com o0 objetivo de garantir a
conclusdo de seus estudos.

2024

8.6

Promover, continuamente, a busca ativa de jovens
fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais em parceria com as areas de assisténcia
social, ONGs, salde e protecdo a juventude,
incentivando o inicio ou retorno de seus estudos, de
modo a alcancar, no minimo, 12 anos de estudo até o
Gltimo ano de vigéncia deste PME;

2024

Nao executada

8.7

Formular, em parceria com outros 0rgdos e
instituicdes, curriculos adequados as especificidades
dos educandos da EJA, incluindo temas que
valorizem os ciclos/fases da vida, a promocdo da
insercdo no mundo do trabalho e aparticipacéo
social, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME

2017

Nao executada
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Promover estudos em parceria com as IES publicas,
sobre os fatores que interferem na permanéncia da

da Escolaridade Média da populacgdoa partir de 18 anos,
de modo a alcancgar, no minimo, 12 anos de estudo até o
altimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes
do campo e dos 25% mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre os negros e ndo negros.

8.9

populagdo de 18 a 29 anos no processo escolar, na N&o executada
8.8 | vigéncia do PME; 2024
Promover em parceria com a Rede Estadual o aumento | 2024 Em execucdo | O Municipio possui uma Unidade de Ensino“Escola do Campo”,

onde funciona uma extensdo da Escola Estadual, no periodo noturno
para atender alunos do Ensino Médio, moradores da zona rural, inclusive
com a oferta do transporte escolar. Também ¢ ofertado o transporte
(parceria com o estado) para alunos da zona rural que estudam na sede do
municipio (Ens. Fundamental e Médio)

META 9: EJA -ALFABETIZACAO E ANALFABETISMO FUNCIONAL

Elevar para 95% (noventa e cinco por cento) a taxa de alfabetizacdo da popula¢do com 15 (quinze) anos ou mais até 2015 e, até o final da
vigéncia deste Plano, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

_ ] PRAZO
PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 DA
META
NAO SE APLICA 2025
Indicador 9A Taxa de alfabetizacéo da populagéo de 15 anos ou mais de idade Prazo: Alcz_;\nc;ou 0 NAO
Indicador?
2019 2021 2023 | 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA 75% 85% 95%
Total 88,45% 88,45% 91,33% | 91,33%
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Alcancgou
Indicador 98 Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade Prazo: In dic(:)a dor SIM
?
2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA -50%
Total 11,55% 11,55% 8,67% -
FONTE: )
IBGE - CENSO DEMOGRAFICO 2022 - IBGE
OBSERVAGCAO: | Indicador 9 A — O percentual foi retirado da Tabela 9543 do IBGE/2022
Indicador 9B — Ndo ha dados que permitam monitorar este indicador.
ESTRATEGIAS DA META 9:
NO DESCRICAO PRAZO | STATUS OBSERVACOES
Formular e implementar politicas de erradicacdo do analfabetismo, Em execucdo | Atualmente o municipio ndo atende a referida estratégia em
em parceria com instituicbes civil organizada, na vigéncia do nenhuma dasredes de ensino. Porém, realizou a adesdo do
91 | PME; 2024 Programa Brasil Alfabetizado, que passard a funcionar em
2026.
Assegurar a oferta gratuita da educacdo de jovens e adultos a Em execugdo | O municipio ofertou a EJA de 2014 a 1017. Atualmente o
todos que ndo tiveram acesso a educagdo basica na idade propria, municipio ndo atende a referida estratégia.
9.2 | navigénciado PME; 2024
Permanecer a idade minima de 15 anos para habilitagdo aos
exames e cursos de EJA, garantindo que o atendimento desses
adolescentes seja de responsabilidade e obrigatoriedade da rede Executada
publica municipal e Estadual de ensino, com adogdo de praticas
9.3 | concernentes a essa faixa etaria; bem como da possibilidade de
aceleracdo de aprendizagem e de inclusdo de profissionalizacéo
para esse grupo social
Realizar levantamento da populacdo de jovens e adultos que estd Executada
fora da escola, a partir dos 18 anos de idade, com vistas a Atualmente, o municipio ndo atende a referida estratégia.
implantacdo diversificada de politicas para esses cidadaos, em
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9.4 | parceria com ¢érgdos competentes, no prazo de dois anos de | 2017
vigéncia deste PME;

Realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental Executada
e ensino médio incompletos,para identificar a demanda ativa por

9.5 | vagasnaEJA, apartir do primeiro ano de vigéncia deste PME. 2016

9.6 |mp|ementar agﬁes de alfabetizagﬁo de jovens e adultos, 2015 Executada A ofertade EJAno municipio, ocorreu de 2014 a 2017.
garantindo  a continuidade da escolarizagdo basica, a partir da
vigéncia deste PME;

9.7 | Apoiar e acompanhar programa nacional de transferéncia de renda | 2024 Nao
para jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizagdo; executada
Realizar avaliagdo de jovens, com mais de 15anos de idade, no Né&o
ensino fundamental, por meio de exames especificos que executada

9.8 | permitam aferir o grau de alfabetizagdo, com vistas a promogdo de | 2015
avancos ou nivelamento, a partir da vigéncia deste PME;

Promover acBes de atendimento aos estudantes da educacdo de Executada A referida estratégia foi cumprida parcialmente, no que se refere ao
jovens e adultos por meio de programas suplementares de transporte a alimentacéo dos estudantes.

9.9 | transporte, alimentacdo e salde, em articulagdo com a area de | 2024
salide e assisténcia social, na vigéncia do PME;

Realizar formacdo continuada dos professores de EJA, Né&o
incentivando a permanéncia desses profissionais nessa modalidade; executada

9.10 2024
Desenvolver e apoiar técnica e financeiramente projetos Né&o
inovadores na educagdo, como por exemplo, a utilizacdo da executada
educacdo a distdncia para jovens e adultos, que atendam as

9.11 | necessidades especificas desses alunos, em parceria com | 2024
instituicdes da sociedade civil organizada, na vigéncia do PME;

Promover a articulacdo com empresas publicas e privadas para Né&o
oferta das acOes de alfabetizacdo e programas permanentes de executada
educacdo de jovens e adultos nessas empresas, com 0 apoio das

tecnologias de informagdo e comunicacdo (TIC), a educacdo a

9.12 | distancia e a flexibilidade na oferta de acordo com o ritmo do | 2024
aluno, na vigéncia do Plano.

Implementar, durante a vigéncia do Plano, programas de Nao
capacitacdo tecnoldgica da populagdo de jovens e adultos, executada
direcionados para o0s segmentos com baixos niveis de

0.13 | escolarizacdo formal, em parceria com instituicdes da | 2024
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sociedade civil organizada;

9.14

Elaborar e implementar politicas puablicas diferenciadas para a
populacdo acima de 18 anos, visando a conclusdo do ensino
fundamental a 70% dessa populacdo, até o final da vigéncia do
Plano;

2024

Nao
executada

9.15

Oferecer Cursos de Educagdo de Jovens e Adultos de acordo com
demanda local, de forma que estudantes possam retomar e
prosseguir seus estudos, durante a vigéncia do Plano

2024

Executada

9.16

Exercer, continuamente, controle social e fiscalizacdo sobre a
qualidade dos cursos da EJA;

2024

Executada

9.17

Estabelecer padr6es minimos de qualidade para os cursos de jovens
e adultos nas etapas do ensino fundamental, durante a vigéncia do
Plano.

2024

Executada

9.18

Acompanhar e monitorar o acesso e dos jovens e adultos no ensino
fundamental, evitando a evasdo e repeténcia, durante a vigéncia do
Plano;

2024

Executada

9.19

Utilizar os recursos e metodologias da educacdo a disténcia,
atendendo aos padrfes de qualidade e a legislacdo vigente, na
oferta de cursos de educagdo de jovens e adultos, a partir da
vigéncia deste PME.

2015

Nao
executada

META 10: EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacéo de jovens e adultos, nos ensinos fundamentais e médios,
na forma integrada a educacéo profissional.

PREVISAO ORCAMENTARIA /2025

PRAZO
DA
META

NAO SE APLICA

2025
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i 5 i i 3 5 Prazo ~
Indicador 10A Perc_en'_[ual de matriculas de educacéo de jovens e adultos na forma integrada a educacéo Alcangou 0| A0
profissional. Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 10% 15% 20% 25%
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo - - - -
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo - - - -
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo - - - -
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo - - - -
TOTAL ALCANGCADO NO PERIODO
FONTE:
OBSERVACAO: A EJA Integrado a Educagao profissional n&o ¢ ofertado no municipio de Corguinho.
ESTRATEGIAS DA META 10:
NO DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES

Levantar, durante a vigéncia deste Plano, periodicamente, dados da

populacdo analfabeta ou com o ensino fundamental incompleto, N30 foi ivel atend ta estratéqi

existente no municipio, por meio das escolas, entidades religiosas, N30 executada do Tor possivel atender esta estrategia..

associacBes de bairro e agentes de saude, com a finalidade de
10.1 | atender a demanda e elevar o nivel de escolaridade dapopulagdo | 2024

corguinhense

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, recursos financeiros N&o executada | O municipio ndo atende a referida estratégia.

para o atendimento da Educacdo de Jovens e Adultos, garantindo os
10.2 | padrdes minimos de qualidade; 2024

Garantir, durante a vigéncia deste Plano, qualitativa e N4&o executada | O municipio ndo atende a referida estratégia.
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10.3

significativamente, o atendimento da demanda da educagdo de
jovens e adultos em todo o municipio (cidade e interior), sob formas
diversas e flexiveis, visando a efetiva erradicacdo do analfabetismo;

2024

10.4

Viabilizar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a
garantia de oferta da EJA — Ensino Fundamental e Médio, enquanto
houver demanda, incentivando os concluintes da EJA a prosseguirem
0s seus estudos;

2016

Nao executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.

10.5

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, o fornecimento de
material didatico-pedagogico adequado aos alunos e professores
da EJA, de acordo com suas especificidades, bem como materiais de
incentivo a leitura, que seja condizente com a faixa etéria desses alunos;

2024

Nao
executada

O municipio ndo atende a referida
estratégia.

10.6

Viabilizar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, o acesso
a informatica educacional aos alunos de Educacéo de Jovens e Adultos
da rede publica municipal de ensino;

2016

Nao
executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.

10.7

Articular, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, junto aos
coordenadores dos cursos de formacdo de docentes ou habilitacdo
para 0 magistério da IES existente no municipio, para que insiram,
em seus curriculos, as teméticas relacionadas a EJA, de modo a
contribuir para a formacdo inicial e o aperfeicoamento dos
professores;

2015

Nao
executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.

10.8

Garantir, durante a vigéncia deste Plano, a oferta de merenda escolar
aos Alunos que fazem parte da Educacdo de Jovens e Adultos a
fim de possibilitar sua frequéncia e permanéncia, enquanto houver
demanda.

2024

Nao
executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.

10.9

Assegurar o atendimento especializado de jovens e adultos da rede
municipal de ensino para 0s alunos com necessidades especiais,
incluindo o material didatico- pedagdgico e formacdo continuada e
adequada ao professor;

2024

Nao
executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.

10.10

Viabilizar, durante a vigéncia deste Plano, a continuidade dos
projetos, desenvolvidos em parceria com os clubes de servigo e
instituicdes de educagdo profissional, pablica e privada, para que 0s
alunos da educacdo de jovens e adultos tenham acesso aos cursos
profissionalizantes por elas oferecidos, proporcionando- lhes formas
diversas de insercdo social;

2024

Em execucéo

O Executivo municipal em parceria com 0 SENAR vem
oferecendo diversos cursos para jovens e adultos em
nosso municipio.

Manter, durante a vigéncia deste Plano, parceria com as secretarias
municipais da Saude e da Acdo Social, para atendimento aos alunos
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seus resultados, buscando a superacdo dos fatores que dificultam a
oferta, 0 acesso, o rendimento e a permanéncia do educando desta
modalidade de ensino, na escola;

da educagdo de jovens e adultos, da rede municipal de ensino, que Nio Omunicipio n4o atende a referida estratégia.
apresentem deficiéncia visual efou perda auditiva, buscando executada
10.11 | convénios para a confecgdo e fornecimento dos recursos Opticos | 2024
prescritos e aparelhos auditivos;
10.12 | viabilizar espago fisico para o atendimento da EJA, por meio de | 2024 Nao O municipio ndo atende a referida estratégia.
parcerias com instituicbes municipais, estaduais e privadas. executada
Acompanhar, durante a vigéncia deste Plano, anualmente, a oferta
da EJA, por meio de avaliagbes e diagndsticos, com vistas ao Néo O municipio ndo atende a referida estratégia.
10.13 | gesenvolvimento das acles propostas e a efetiva socializagdo dos 2024 executada

META 11: EDUCACAO PROFISSIONAL

Triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta
por cento) da expansao no segmento publico

PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 PRAZO
DA
META
NAO SE APLICA 2025
Indicador 11A | Numero absoluto de matriculas em educacéo profissional técnica de nivel médio. Prazo | Alcangou o Nao
Indicador
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2025
PERCENTUAL META PREVISTA 3(X)

REDE FEDERAL

Meta executada no periodo -
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REDE ESTADUAL Meta executada no periodo

REDE MUNICIPAL* | Meta executada no periodo

REDE PRIVADA Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGADO NO PERIODO

Indicador 11B

médio em relacdo a 2015.

Participagdo do segmento publico na expansdo das matr

fculas em

Educacao Profissional Técni

ca de nivel

Prazo

Alcangou o
Indicador

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO

2015

2016 2017

2018

2019

2020 2021

2022 2023

2025

PERCENTUAL META PREVISTA

50%

REDE FEDERAL Meta executada no periodo

REDE ESTADUAL Meta executada no periodo

REDE MUNICIPAL* | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGADO NO PERIODO

FONTE:

OBSERVACAO: O municipio ndo atende a referida meta

NP DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

Estabelecer parceria com a rede federal de educacéo para
desenvolvimento da educagdo profissional técnica de nivel
médio, com vistas a expansao de matriculas nesta modalidade
de ensino, a partir do 1° ano de vigéncia deste PME

111

2016

Nao
executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.

Viabilizar através de parcerias com Estado, Unido e
iniciativa privada cursos de educacéo profissional técnica
de nivel médio, na modalidade educacéo a distancia, com a
finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a

11.2 | educagdo profissional publica e gratuita, com padrdo de

2024

Nao
executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.
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qualidade, na vigéncia deste PME;

11.3

Viabilizar a expansdo do estagio na educagdo profissional
técnica de nivel médio e do ensino médio regular em
parceria com Estado, Unido e iniciativa privada,
preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao
itinerario formativo do aluno,visando a formacdo de
qualificacbes proprias da atividade profissional, a
contextualizacdo curricular e a desenvolvimento da juventude, na
vigéncia do PME;

2024

Nao
executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.

114

Viabilizar a oferta de programas de reconhecimento de
saberes para fins de certificagcdo profissional em nivel
técnico;

2024

Nao
executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.

115

Incentivar a oferta de matriculas gratuitas de educagdo
profissional técnica de nivel médio pelas entidades
privadas de formacdo profissional vinculadas ao sistema
sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento
a pessoa com deficiéncia, com atuacdo exclusiva na
modalidade;

2024

Nao
executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.

116

Acompanhar programa de avaliacdo da qualidade da
educacdo profissional técnica de nivel médio nas instituicdes
integrantes do Sistema Estadual de Ensino, até o 2° ano de
vigéncia do PME;

2017

Nao
executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.

117

Promover parceria com a Unido, Estado e iniciativa Privada
cursos de ensino médio gratuito integrado & educacdo
profissional as popula¢des do campo, por meio de projetos
especificos, com vistas a atender 0s interesses e as
necessidades dessas comunidades, a partir do 1° ano de
vigéncia deste PME-MS;

2024

Nao
executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.

11.8

Fomentar cursos, na rede puablica de ensino, de educacéo
profissional técnica de nivel médio as pessoas com
deficiéncia, a partir do 2° ano de vigéncia deste PME;

2024

Nao
executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.

11.9

Utilizar os dados da educacéo profissional técnica de nivel
médio, inseridos no sistema nacional de informacédo
profissional, para articular a oferta de formagdo das
instituicdes especializadas em educacdo profissional aos
dados do mercado de trabalho e a consultas promovidas e

2024

Nao
executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.
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entidades empresariais e de trabalhadores, a partir do
primeiro ano de vigéncia deste PME;

EDUCACAO SUPERIOR

META 12 - Elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior para 50% e a taxa liquida para 33% da populacéo de 18 a 24 anos,
assegurada a qualidade da oferta e a expansao para, pelo menos, 40% das novas matriculas, no segmento publico.

X ' PRAZO DA
PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 META
NAO SE APLICA
2025
. . ~ Prazo [ Alcangou o X
Indicador 12A Taxa bruta de matriculas na graduacao. Indicador? NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META PREVISTA - - - -
REDE FEDERAL | Meta executada no periodo - - - -
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo - - - -
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo - - - -
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
. o ~ . Prazo -
Indicador 12B Taxa liquida de escolarizagio na educagao superior Alcangou 0 NAO
Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
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PERCENTUAL META

REDE FEDERAL | Meta executada no periodo

REDE

ESTADUAL Meta executada no periodo

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGCADO NO PERIODO

Indicador 12C | Participacdo do segmento publico na expansdo de matriculas de graduacéo Prazo | Alcangou o NAO
Indicador

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2025

PERCENTUAL META PREVISTA 50%

REDE FEDERAL Meta executada no periodo

REDE ESTADUAL Meta executada no periodo

REDE MUNICIPAL* | Meta executada no periodo

REDE PRIVADA Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGADO NO PERIODO

FONTE:

OBSERVACAO: O municipio ndo oferta Educagdo Superior, mas vem sendo apoiada pelo municipio através do transporte universitario até a capital.

ESTRATEGIAS DA META 12:

N° DESCRICAO PRAZO | STATUS OBSERVACOES
Articular, durante a vigéncia deste Plano, com a IES do municipio e com a sociedade Né&o O municipio ndo atende a referida estratégia.
civil organizada, a fim de estabelecer uma politica de ampliacdo de vagas, visando executada

12.1 | atender o maior nimero possivel de alunos no municipio. 2024
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Articular e induzir a expansdo e a otimizacdo da capacidade instalada da estrutura Né&o O municipio ndo atende a referida estratégia.
12.2 fisica e de recursos humanos das IES publicas e privadas a partir da vigéncia deste | 2015 executada

PME;
12.3 | Articular e fomentar as IES publicas de MS, com vistas a flexibilizacdo de estrutura | 2024 Né&o O municipio ndo atende a referida estratégia.

curricular e de estratégias que favorecam a mobilidade académica. executada

Fortalecer politicas educacionais para oferta de cursos tecnolégicos e instituices N&o O municipio ndo atende a referida estratégia.
12.4 publicas e/ou privadas sediadas no Municipio a partir da vigéncia do PME; 2015 executada

Articular com as IES federais e estaduais, a implementacdo da oferta de educacéo N&o

superior publica e gratuita, prioritariamente para a formacdo de professores e executada | O municipio ndo atende a referida estratégia.
125 professoras para a educacédo basica, sobretudo nas areas com déficit de profissionais | 2024

em areas especificas na vigéncia deste PME;

Estabelecer politicas de reducdo de desigualdades étnico-raciais e de ampliacdo de

taxas de acesso e permanéncia na educacao superior de estudantes egressos da escola

publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos Né&o O municipio ndo atende a referida estratégia.

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, de modo a apoiar seu executada

sucesso académico, por meio de programas especificos que abranjam instituicdes

publicas e privadas, incluindo articulagdo com agéncias de fomento e ou instituicdes

financiadoras; a partir da vigéncia do PME;
12.6 2015

Organizar, campanha de divulgacdo junto aos estudantes do ensino médio sobre as N&o O municipio ndo atende a referida estratégia.
12.7 possibilidades de financiamento disponiveis para a frequéncia da educagdo superior, | 2024 executada

na vigéncia do PME.
12.8 | Articular com as IES publicas e/ou privadas curso de Pedagogia bilingue para | 2015 Né&o O municipio ndo atende a referida estratégia.

atendimento de surdo, a partir da vigéncia do plano; executada

Fomentar parcerias com Institui¢des Publicas e/ ou privadas para oferta de estagio N&o O municipio ndo atende a referida estratégia.

curricular, como parte integrante da formac&o superior, durante a vigéncia do Plano. executada
12.9 2024

Avaliar a real condi¢do dos grupos historicamente desfavorecidos na educagdo Né&o O municipio ndo atende a referida estratégia.
12.10 | superior para estabelecer estratégias de inclusdo, por meio de implantacdo ou | 2024 executada

implementacéo de politicas afirmativas.
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Articular programa de integracdo ensino pesquisa-extensdo para a formacdo de Né&o
profissionais, com vistas a atender a demanda do mundo do trabalho, considerando as executada
necessidades econémicas, sociais e culturais do estado, a partir da vigéncia do PME; O municipio ndo atende a referida estratégia.
12.11 2015
Oferecer condi¢Bes materiais e humanas para que o ensino publico, presencial ou a Né&o O municipio ndo atende a referida estratégia.
distancia, chegue as populagdes tradicionais do campo, em relacdo ao acesso, a executada
permanéncia, a conclusdo e a formacdo de profissionais para atuacdo nessas
12.12 | populagdes, a partir da vigéncia do PME; 2015
Estudar, junto as universidades publicas, a flexibilizacdo da estrutura curricular dos N&o O municipio ndo atende a referida estratégia.
cursos de graduacdo e de pds-graduacdo de todas as IES do municipio, permitindo o executada
12.13 | enriquecimento do histérico escolar dos académicos, a partir da vigéncia do PME; 2015
12.14 | Divulgar o Fundo de Financiamento ao Estudante Ensino Superior - FIES nas scolas | 2015 Né&o O municipio ndo atende a referida estratégia.
de Ensino Médio e nas IES, a partir da vigéncia do PME; executada

META 13: TITULACAO DE PROFESSORES DA EDUCACAO SUPERIOR

Garantir que as instituicdes que atuam ou vierem atuar no municipio possuam 75% (setenta e cinco por cento) de mestres e doutores do
corpo decente, em efetivo exercicio no conjunto do sistema da educacao superior, sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por
cento) doutores.

N ] PRAZO
PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 DA

META
NAO SE APLICA 2025
Indicador 13A Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educagao superior. Prazo 'ﬁr:g?cr;%’:r,)o NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 | 2025
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PERCENTUAL META PREVISTA

REDE FEDERAL | Meta executada no periodo

REDE

ESTADUAL

Meta executada no periodo

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGCADO NO PERIODO

Indicador 13B Percentual de docentes com doutorado na educacéo superior

Prazo

Alcangou 0
Indicador?

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO

2019

2021

2023

PERCENTUAL META

REDE FEDERAL | Meta executada no periodo

REDE

ESTADUAL

Meta executada no periodo

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

FONTE:

OBSERVAGCAO: O municipio néo atende a meta 13.

ESTRATEGIAS DA META 13:

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

13.1

Estimular a participacdo de estudantes no Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes - ENADE.

2024

Né&o
executada

O municipio ndo atende a referida estratégia.
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Colaborar para que se amplie a cobertura do ENADE, de modo que 100% dos estudantes
e das areas de formagdo sejam avaliados.

O municipio ndo atende a referida estratégia.

13.2 2024
Induzir processo continuo de autoavaliacdo das instituicoes de educacdo superior, com Néo
vistas a participagdo das comissfes préprias de avaliacdo, bem como a aplicagdo de executada o ) o
instrumentos de avaliagio que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando- O municipio ndo atende a referida estratégia.
13.3 se a qualificacdo e a dedicagdo do corpo docente, a partir da vigéncia do PME.
2015
Apoiar junto a capes a implantacdo de um Programa de Valorizagdo da Integracéo O municipio ndo atende a referida estratégia.
Graduagdo e Pds-Graduagdo em todas as areas de conhecimento, valorizando a
integracdo do ensino, da pesquisa e da formacdo de educador, por meio da pontuacéo
destas atividades nos processos de emissdo de conceitos trianuais dos programas de pos- Nio
raduacéo.
g ¢ executada
13.4 2024
Articular e apoiar a formacdo de consorcios de instituicdes pablicas de educacdo Néo O municipio ndo atende a referida estratégia.
superior, com vistas a potencializar a atuacgdo regional, inclusive por meio de plano de executada
desenvolvimento institucional integrado, proporcionando amplia¢do de atividades de
ensino, pesquisa e extensao.
135 pesd 2024
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Apoiar as IES de MS com vistas a ampliar a taxa de conclusdo média dos cursos de
graduacdo presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por
cento) e, nas instituicBes privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar
amelhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos
60% (sessenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo igual ou
superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes

O municipio ndo atende a referida estratégia.

Néo
— ENADE e, no tltimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos executada
estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) nesse exame, em cada area de formacé&o profissional.
2024
13.6
Fomentar a formacdo inicial e continuada dos (as) profissionais técnico administrativos N&o O municipio ndo atende a referida estratégia.
da educacéo superior publica, na vigéncia do PME. executada
13.7 2024

META 14: POS GRADUACAO

Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduacao stricto sensu, contribuindo dessa forma para atingir a titulacido anual de

60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores, no territorio nacional.

) ) PRAZO
PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 DA

META
NAO SE APLICA 2025
Indicador 14A Numero de titulos de mestrado concedidos por ano no municipio. Prazo 'Io‘r:g?c?é’:r,)o NAO
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PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO

2019

2021

2023

2025

PERCENTUAL META PREVISTA

REDE FEDERAL

Meta executada no periodo

REDE
ESTADUAL

Meta executada no periodo

REDE PRIVADA

Meta executada no periodo

TOTAL ALCANGCADO NO PERIODO

Indicador 14B

NUmero de titulos de doutorado concedidos por ano no municipio.

Prazo

Alcangou o
Indicador?

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO

2019

2021

2023

PERCENTUAL META

REDE FEDERAL

Meta executada no periodo

REDE
ESTADUAL

Meta executada no periodo

REDE PRIVADA

Meta executada no periodo

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

FONTE:

OBSERVACAO: O municipio nfo atende a meta 14.

ESTRATEGIAS DA META 14:
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N° DESCRICAO PRAZO | STATUS OBSERVACOES

Articular agéncias oficiais de fomento, com vistas a expandir o financiamento da pds O municipio ndo atende a referida
graduacdo stricto sensu nas diversas areas de conhecimento, inclusive com a ampliacéo estratégia.
do financiamento para bolsas para Pos-Graduagdo (Capes, CNPg, FUNDECT, entre Né&o

14.1 outros) e estudantil por meio do Fies. 2024 executada
Estimular a atuacdo articulada entre as agéncias estaduais de fomento a pesquisa e Né&o O municipio ndo atende a referida
a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES. executada estratégia.

14.2 2024
Estimular a utilizacdo de metodologias, recursos e tecnologias de educacdo a distancia N&o O municipio ndo atende a referida
em cursos de pds-graduacdo stricto sensu, na vigéncia do PME-MS; executada estratégia.

14.3 2024
Viabilizar mecanismos para favorecer o acesso das popula¢fes das comunidades N&o O municipio ndo atende a referida
tradicionais, a programas de mestrado e doutorado, de forma a reduzir as executada estratégia.

14.4 desigualdades étnico-raciais e regionais. 2024
Estimular a oferta de programas de pds-graduacdo stricto sensu, em instituicdes superiores N&o O municipio ndo atende a referida
localizadas no municipio. executada estratégia.

14.5 2024
Estimular a expansédo de programa de acervo digital de referéncias bibliogréficas para os N&o O municipio ndo atende a referida
cursos de pds-graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia executada estratégia.

14.6 2024
Articular politicas de estimulo & participacdo de mulheres nos cursos de pos- graduagio Néo O municipio ndo atende a referida
stricto sensu, em particular aqueles ligados as &reas de Engenharia, Matemética, Fisica, executada estrategia.

14.7 Quimica, Informatica e outros no campo das ciéncias. 2024

META 15: A FORMACAO DE PROFESSORES

Garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de um ano deste PME, politica
nacional de formacéo dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, Il e 111 do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todo os professores e as professoras da educacao basica possuam formacao especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.
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PRAZO

PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 DA
META
NAO SE APLICA 2025
Percentual de docéncias da educacédo infantil com professores cuja formagao superior esta
Indicador 15A q da 4 area d heci t leci Prazo | Alcangou 0 NAO
adequada a area de conhecimento que lecionam. Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA 7506 85% 95% 95%
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo
REDE p 99% 88,88% | - 84,61% 94,11%
MUNICIPAL Meta executada no periodo
REDE PRIVADA | Meta executada no periodo - - - -
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 99% 88,88% | - 84,61% | 94,11%
Percentual de docéncias dos anos iniciais do ensino fundamental com professores cuja
: N ) . N : : Prazo | Alcancou o X
Indicador 15B formacdo superior esta adequada a area de conhecimento que lecionam. Indicador? NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META 75% 85% 95% 95%
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo - - - -
REDE . 99% 82,75% 85,71% | 90,90%
MUNICIPAL Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO
¢ 99% 82,75% 85,71% | 90,90%
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Percentual de docéncias dos anos finais do ensino fundamental com professores cuja formacédo Prazo | Alcancou o
Indicador 15C superior estd adequada a area de conhecimento que lecionam. Indiczfdor? NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META 75% 85% 95% 95%
REDE .

Meta executada no periodo
ESTADUAL 47,05% 45,16% 44,82% | 41,93%
REDE .

Meta executada no periodo
MUNICIPAL 52,94% 54,83% 55,17% | 45,16%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 99,99% 99,99% 99,99% |87,09%

Percentual de docéncias do ensino médio com professores cuja formacao superior esta
Indicador 15D adequada a area de conhecimento que lecionam Prazo Alcancou 0l g,

q q ' Indicador?

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META 75% 85% 95% 95%
REDE .

Meta executada no periodo
ESTADUAL 73,68% 100% 100% 100%
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo - - - -
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO

73,68% 100% 100% 100%

FONTE:

Dados Populacionais:

BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2025.
Dados Populacionais:




SEMED - Secretaria Municipal de Educacéo.

OBSERVACAO:

O calculo dos Indicadores foi realizado a partir da relacdo entre o nimero de docéncias com formacéo adequada, e o total de docéncias em exercicio na rede municipal

em cada etapa de ensino (educacéo infantil, anos iniciais, anos finais do ensino fundamental e ensino médio).

ESTRATEGIAS DA META 15:

N° DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES

Admitir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, Executada A estratégia esta sendo cumprida , de acordo com a Legislacdo
somente professores e demais profissionais de educagéo que vigente.

15.1 possuam qualificacfes minimas exigidas pela legislacdo 2016
educacional vigente.
Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, que o0s Executada
profissionais da educacdo, da rede municipal de ensino, que L ) . —
atuam na fungio de suporte pedagégico, tenham formago A estratégia esta sendo cumprida, de acordo com a Legislacdo

15.2 na area, conforme determina a legislacdo educacional | 2024 vigente.
vigente e, que sejam do quadro proprio do magistério.
Realizar diagnéstico das necessidades de formacéo de Em execucdo A estratégia ndo esta sendo cumprida parcialmente.
profissionais da educagdo e da capacidade de atendimento,

15.3 por parte de instituic@es publicas, na vigéncia do PME. 2024
Fortalecer as parcerias entre as institui¢des publicas de Os alunos dos cursos de licenciaturas ndo so de instituigdes
educacéo béasica e oscursos de licenciatura, para 2024 Executada plblicas, como também as privadas, realizam estagios nas
que os académicos realizem atividades escolas do municipio.

15.4 complementares, atividades de extensdo e estagios nas
escolas, visando ao aprimoramento da formacéo dos
profissionais que atuardo no magistério da educagdo basica
Viabilizar, ambiente virtual de aprendizagem, cursos de Executada Formacdes realizadas no AVAMEC — Ambiente Virtual de
formagdo continuada, de forma que os profissionais da Aprendizagem e AVA saber, da SED/MS, por meio de regime
educacgdo possam se capacitar constantemente, em cursos do colaboragao.

15.5 a distancia, a partir do 1° ano de vigéncia deste PME. 2016

Desenvolver programas especificos para formacdo de
profissionais da educagdo para as comunidades do campo

Em Execucdo

A estratégia esta sendo cumprida parcialmente.
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15.6 e para a educagdo especial, a partir do 1°no de vigéncia 2015
deste PME

Diagnosticar demandas de formacao inicial e continuada A estratégia esta sendo cumprida parcialmente.
de professores que lecionam nas escolas do campo,
visando a construcdo de um projeto de educagdo que Executada
15.7 considere as especificidades do campo, a partir do 2° | 2017
ano de vigéncia deste PME.

Realizar reunides com as institui¢des publicas e privadas N&o foi possivel atender essa estratégia.
de ensino superior que oferecem cursos de licenciatura, e Nio executada
discutir a necessidade de renovacdo pedagdgica, de forma | 2017
a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno (a),
dividindo a carga horaria em formacao geral, formacédo na
area do saber e didatica especifica, e incorporando as
modernas tecnologias de informagdo e comunicacdo, em
articulagdo com a base nacional comum dos curriculos da
15.8 | educacdo basica, a partir do 2° ano de vigéncia deste PME.

META 16: FORMACAO CONTINUADA E POS-GRADUACAO DE PROFESSORES

Formar, em nivel de pés-graduacéo, 60% (sessenta) por cento) dos professores da educacgdo bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste
Plano, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacéo béasica formacao continuada em sua area de atuacao, considerando as
necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

) ) PRAZO
PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 DA
META
12.122.0003-3.3.90.14.00.00 / 12.122.0004-3.3.90.30.00.00 / 12.122.0004-3.3.90.32.00.00 / 12.122.0004-3.3.90.36.00.00 / 2025
12.122.0004-3.3.90.39.00.00
Indicador 16A Percentual de professores da educagdo basica com pds-graduacao lato sensu ou stricto sensu. Prazo 'ﬁr:g?cr;?é’:ro °l sim
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025




PERCENTUAL DA META PREVISTA 35% |- |[45% - |55% 55%
REDE ) .
ESTADUAL Meta executada no periodo - - - 27,63%
REDE ) . . . .
MUNICIPAL Meta executada no periodo 68,29% 34,83% 52,22% 50%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 68,29% 34,83% 52,22% | 77,63%
. o pss : < : Prazo | Alcangou o X
Indicador 16B Percentual de professores da educacdo basica que realizaram cursos de formagao continuada. Indicador? NAO
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
(v) (v) 0,
PERCENTUAL META 5% 85% 95% 95%
REDE ] ] o
ESTADUAL Meta executada no periodo - - 39,47%
REDE " 100% 72,72% 91,93% | 36,84%
MUNICIPAL Meta executada no periodo
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 100% 72,72% 91,93% 76,31%

FONTE: FONTE:

Dados Educacionais:

BRASIL. INTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA — INEP. Sinopse Estatistica 2021.

Levantamento de dados nas escolas da Rede Estadual e Municipal.

OBSERVACAO:

Indicador 16A: Para realizar o calculo deste Indicador, é necessario identificar quantos docentes possuem especializagéo, mestrado ou doutorado, em exercicio na rede
municipal, considerando dados atualizados do quadro funcional. Divide-se o nimero de professores com po6s-graduacdo pelo total de professores da educagdo basica e

multiplica-se por 100.

Indicador 16B: O calculo é feito dividindo-se o nimero de professores participantes de Formacdo Continuada pelo total professores da educacéo basica em exercicio na

rede municipal, multiplicando-se o resultado por 100 para obter o percentual.

ESTRATEGIAS DA META 16:
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NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

16.1

Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, os profissionais do
magistério, da rede municipal, a realizar cursos de especializagdo na
area de educacdo, em instituicoes credenciadas pelo MEC.

2024

Executada

16.2

Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, os profissionais do
magistério, da rede municipal de ensino, para que, por meio de parcerias
promovidas pelas mantenedoras com as instituicdes de educagdo
superior, frequentem cursos de educacao especial, a fim de que possam
atender, com qualidade, os alunos com necessidades educacionais
especiais, inclusos nas salas regulares.

2024

Nao executada

A estratégia ndo esta sendo atendida.

16.3

Assegurar anualmente, durante a vigéncia deste Plano, o minimo de 40
horas de capacitagdo continuada aos profissionais da rede municipal de
ensino e demais envolvidos no processo educacional, através de
seminarios, palestras, cursos, conferéncias e grupos de estudo,
garantindo uma constante discussdo sobre apratica educativa.

2024

Em execucdo

A estratégia vem sendo atendida pelos professores
do 1° ao 5° ano, através do Programa MS
Alfabetiza/CNCA. Além de outros cursos,
palestras, conforme a necessidade e demanda.

16.4

Viabilizar, durante a vigéncia deste Plano, mecanismos, em regime de
colaboracdo entre as mantenedoras educacionais do municipio, para
identificar e mapear as necessidades de formacdo continuada dos
profissionais da educacéo, atualizando os dados a cada dois anos.

2024

Nao executada

A estratégia vem sendo atendida.

16.5

Implementar, no prazo de dois anos, a partir da implantagéo deste Plano,
0 sistema de avaliacdo de desempenho dos profissionais da educacéo,
visando atingir maiores indices, tanto nos aspectos qualitativos como
nos quantitativos do ensino publico municipal, a partir das normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacdo, apds ampla
discussdo entre as entidades interessadas, como governos, sindicato e
profissionais da educacéo.

2017

Nao executada

Né&o foi possivel atender esta estratégia.

16.6

Elaborar, a partir da aprovacéo deste Plano, em até cinco anos, programa
de incentivo a pesquisa para os professores da rede pablica municipal, em
trabalhos cujos resultados contribuam com a educa¢do municipal,
buscando parcerias para que estes possam apresentar e divulgar seus
projetos e publicar seus artigos e/ou livros.

2020

Nao executada

A estratégia ndo vem sendo atendida.

16.7

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, que o professor para atuar em
sala de recursos, classe especial e centro de atendimento especializado,
seja habilitado em educacéo especial.

2024

Executada
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16.8

Ampliar, a partir do segundo ano da vigéncia deste Plano, programa de
qualidade de vida para os professores da rede publica municipal, como
forma de prevenir problemas de sadde, ocasionados pela rotina do
trabalho em sala de aula

2017

Nao executada

A estratégia ndo vem sendo atendida.

16.9

Realizar, durante a vigéncia deste Plano, seminarios e/ou
conferéncias municipais de educacdo para tratar de assuntos
educacionais relevantes, envolvendo os profissionais da educacéo e a
comunidade.

2024

Em execucéo.

A estratégia ndo vem sendo atendida atualmente.

16.10

Incentivar, durante a vigéncia deste Plano, os professores do magistério
da Rede Municipal de Ensino a buscarem o conhecimento e a
incorporacdo de novas tecnologias, possibilitando a sua utilizacdo na
implementacdo do planejamento e execucdo das suas atividades
profissionais

2024

Em execucdo

A estratégia esta sendo atendida.

16.11

Planejar e oferecer, em parceria com as instituicbes de ensino superior
publicas e Privadas, cursos regulares, presenciais ou a distancia, a
formacdo continuada nas diversas areas de ensino, a partir do primeiro
ano de vigéncia do PME;

2016

Executada

16.12

Garantir formacdo continuada, presencial ou a distancia, aos
profissionais de educacdo, oferecendo-lhes cursos de aperfeicoamento,
inclusive nas novas tecnologias da informacdo e da comunicacéo,
voltados para a prética educacional, a partir da vigéncia do PME.

2024

Executada

16.13

Promover formagao continuada de professores/as concursados/as para o
atendimento educacional especializado, a partir da vigéncia do PME.

2024

Nao
executada

A estratégia ndo vem sendo atendida.

16.14

Promover a formaglo continuada de docentes em idiomas, artes,
musica e cultura, na vigéncia do PME.

2024

Nao
executada

A estratégia ndo vem sendo cumprida

16.15

Ampliar, com apoio do governo federal programa de composicéo de
acervo de obras didaticas, paradidaticas, de literatura, dicionarios, e
programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e
materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a
serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede
publica de educacéo bésica, favorecendo a construgdo

do conhecimento e a valorizagdo da cultura da investigacéo;

2024

Em execucéo

A estratégia vem sendo atendida.

16.16

Estimular o acesso ao portal eletrénico, criado pelo governo federal,
para subsidiar a atuacdo dos professores da educacdo basica;

2024

Executada

16.17

Fortalecer a formacdo dos professores e das professoras das escolas
publicas de educagdo basica, por meio das a¢fes do Plano Nacional do

Em execucéo

A estratégia vem sendo atendida.
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Livro e Leitura e de programa nacional de disponibilizagdo de recursos
para acesso a bens culturais pelo magistério publico, a serem

implementados pelo governo federal. 2024
Assegurar, no primeiro ano de vigéncia deste PME,que o sistema Emexecucdo | A estratégia vem sendo atendida, através do
municipal de ensino desenvolva programas de formacdo continuada Regime de Colaboracéo entre estado e municipio.
presenciais ou a distancia para professores, contando com a parceria das

16.18 | instituicOes de ensino superior pablicas; 2016
Fomentar projetos em parceria com as IES publicas de cursos de Nao executada | A estratégia ndo vem sendo atendida.

especializacdo, mestrado e doutorado na area educacional, a fim de
desenvolver pesquisa nesse campo, assegurando-se a sua gratuidade, na | 2024
16.19 | vigéncia do PME.

META 17: VALORIZACAO DO PROFESSOR

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacédo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos
(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME

) ) PRAZO
PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 DA
META
NAO SE APLICA 2025
Indicador 17A Diferenca em percentual entre os salarios dos professores da educagdo basica com graduacgao/ Prazo | Alcangou o NAO
licenciatura, na rede publica municipal e demais profissionais com escolaridade equivalente. Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA 100 100 100 100
REDE .
MUNICIPAL Meta executada no periodo - - - -




TOTAL ALCANGADO NO PERIODO

FONTE:

OBSERVACAO: Indicador — 17 A — N&o temos profissionais em outras reas com licenciatura, para base de calculo deste indicador.

ESTRATEGIAS DA META 17:

NO

DESCRICAO

PRAZO

STATUS

OBSERVACOES

17.1

Garantir, a partir da aprovacdo e vigéncia deste
Plano, a regéncia aos Professores em cargo de
Direcdo Escolar. (Redacdo dada pela Emenda
Modificativa n® 02/2015

2015

Executada

17.2

Garantir, durante a vigéncia deste Plano, a revisdo
periédica do Plano de Cargos e Carreira dos
Trabalhadores em  Educacdo do  Municipio,
contemplando niveis de remuneracédo, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Educacdo e assegurando os seguintes itens: a) Cargo
nico de professor com funcdes de magistério; b)Funcdes
de magistério: docéncia e suporte pedagégico direto a
docéncia; c) Trés tipos de habilitacdo: magistério (nivel
médio, modalidade normal); Graduacdo (licenciatura
plena); e pods- graduagdo (lato sensu);d) Ingresso de
acordo com a habilitacdo; e) PromocgOes através de
avaliacdo de desempenho, qualificagdo e
conhecimento; f) Hora atividade para os profissionais no
exercicio da docéncia, com um Minimo de 1/3 da carga
horaria; g) Regime suplementar aos professores que nao
estejam em acumulo de cargo ou funcdo publica, até o
méaximo de 20 horas semanais; h) Gratificacdes pelo
exercicio de suporte pedagdgico. i) assegurar aos
funcionarios administrativos e motoristas lotados na
educacdo, reajuste salarial na mesma

data base dos professores.

2024

Em execucdo

A estratégia vem sendo atendida. Porém, o Plano de Cargos,
Carreiras e Salérios, necessita de atualizacdo para que os direitos
dos trabalhadores da educacdo continuem com seus direitos
assegurados.
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17.3

Garantir, a partir da aprovacéao deste Plano, em até um ano,
a criacdo do Plano de Cargos e Carreiras dos Trabalhadores
em Educacdo do Municipio e, a partir dessa criacdo sejam
assegurados.

2016

Executada

17.4

Garantir, a partir do ano da aprovacdo desse Plano, a
discussdo e implantacdo do Plano de Carreira para todos
os trabalhadores em educacéo (professores administrativos
e motoristas lotados na educagéo)

2015

Em execucéo

A estratégia vem sendo cumprida.

17.5

Acompanhar a atualizagdo progressiva do valor do piso
salarial nacional para os profissionais do magistério publico
da educacdo basica, na vigéncia do PME;

2024

Executada

O municipio esta atendendo a referida
estratégia.

17.6

Assegurar a valorizagdo salarial, com avangos reais, para
além das reposicdes de perdas salariais e inflacionarias, e
busca da meta de equiparacdo, em 5 anos, e de superacdo
em 20%, em 8 anos, da média de outros profissionais de
mesmo nivel e carga horéria;

2024

Executada

O municipio esta atendendo a referida estratégia.

17.7

Viabilizar a implementacdo de planos de Carreira para
os(as) profissionais da Educacdo das redes publicas de
educacdo béasica, observados os critérios estabelecidos na
Lei 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdo
gradual do cumprimento da jornada de trabalho nos
estabelecimentos escolares, navigéncia do PME;

2024

Executada

O municipio est4 atendendo a referida estratégia.

17.8

Criar uma instancia, (observatério, forum ou conselho,
etc.) para diagndsticos, estudos, pesquisas, debates,
acompanhamento, proposicdes e consultas referentes a
valorizacdo dos profissionais da educacdo, a partir do
segundo ano de vigéncia do PME

2017

Nao executada

Né&o foi possivel atender esta estratégia.

17.9

Implantar nas escolas da rede publica, a valorizagdo do
conforto, seguranca e bem-estar nos espagos escolares:
arborizagdo, iluminagdo, humanizacdo e manutencdo
dos prédios; climatizacdo, reducdo de lotagdo nas
classes, instalacdes sanitarias, estacionamento, salas de
reunido, convivéncia e rabalho, bibliotecas, quadras
cobertas etc., na vigéncia do PME.

2024

Executada

O municipio esta atendendo a referida estratégia.
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Assegurar aos docentes das redes publicas que atuam na
educacdo basica os niveis de titulacdo de percentual de

salarial fundamentada em titulacdo, experiéncia,
qualificagdo e desempenho, na vigéncia do PME.

20% para mestrado e 30% para doutorado, assegurando Executada
17.10 | evolugdo na carreira e afastamento remunerado para | 2024

qualificagdo, na vigéncia do PME.
17.11 | valorizar o profissional de educagdo com politica | 2024 Executada

META 18: PLANO DE CARREIRA DOCENTE

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de Planos de Carreira para os (as) profissionais da educacéo basica e superior publica
de todos os sistemas de ensino e, para o Plano de Carreira dos (as) profissionais da educacéo basica publica, tomar como referéncia o
piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VII1 do art. 206 da Constitui¢céo Federal.

) ) PRAZO
PREVISAO ORCAMENTARIA /2023 DA
META
12.361.0004-3.1.90.11.00.00 / 12.361.0004-3.1.90.13.00.00 / 12.365.0004-3.1.90.11.00.00 / 12,365.0004-3.1.90.13.00.00 / 2025
12.365.0004-3.1.90.11.00.00 / 12.365.0004-3.1.90.13.00.00 /12.365.0004-3.1.90.11.00.00 / 12.365.0004-3.1.90.13.00.00.

. L L N o DA Prazo |Alcancou o
Indicador 18A Plano de Carreira implantado no Municipio para os profissionais da Educacdo Basica. Indicador? SIM
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
REDE Meta executada no periodo 100% 100% 100% | 100%
ESTADUAL
REDE ] 0 0
MUNICIPAL Meta executada no periodo 100% 100% 100% | 100%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 100% 100% 100% 100%
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Indicador 188 Implantacdo na rede municipal de educacéo, do limite maximo de 2/3 da carga horéria para Prazo | Alcangou o SIM
atividades educacionais. Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
REDE ’ 9 9 100% | 100%
MUNICIPAL Meta executada no periodo 100% 100% b b
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 100% 100% 100% 100%
: Percentual de profissionais da educagéo basica com planos de carreira implantados e que cumpramo |Prazo | Alcancou o

. . . IM
Indicador 18C piso salarial. Indicador? S
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 | 2025
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo 100% 100% 100% | 100%
&EJEI)\IEI CIPAL Meta executada no periodo 100% 100% 100% | 100%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 100% 100% 100% | 100%

i 3 issionai 30 basi 3 Prazo
Indicador 18D Plano de carreira e remuneracdo dos profissionais da educacdo basica ndo docente Alcangou 0 SIM
Indicador?

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META
REDE d fod 100% 100% 100% | 100%
ESTADUAL Meta executada no perioao 0 0 0 0
E/IEU?\IEI CIPAL Meta executada no periodo 100% 100% 100% 100%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 100% 100% 100% 100%
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FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - SEMED
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS DA PREFEITURA MUNICIPAL.

OBSERVACAO:

Os profissionais do magistério sdo amparados pela Lei n. 11.738, de 16 de julho de 2008, que institui o piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério
publico da Educacdo Basica. A Lei determina também, que na composicéo da jornada de trabalho, observar-se-a o limite maximo de 2/3 (dois tercos) da carga horéria para
o desempenho das atividades de interacdo com alunos. Desta forma, no minimo 1/3 da jornada de trabalho devem ser destinadas as chamadas atividades extraclasse.

O Municipio de Corguinho possui um plano de Cargos, Carreiras e Salarios do Magistério que esta desatualizado (Lei 454/1998). Atualmente a administracdo utiliza o
Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (Lei 626/2008), que necessita passar por atualizacdo. No entanto, todos os direitos estdo sendo assegurados ao quadro do magistério,
como o pagamento do Piso Salarial e 2/3 de hora atividade.

Para o monitoramento dessa meta, os indicadores costumam medir o percentual de profissionais abrangidos por plano de carreira ou a existéncia/adequacéo do plano as
legislacGes vigentes.

O calculo do percentual é feito a partir da relacéo entre o nimero de profissionais da educacdo que estdo contemplados por um plano de carreira estruturado e o total de
profissionais da educacdo em exercicio na rede publica municipal.

ESTRATEGIAS DA META 18:

NO DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES
Viabilizar a implantacdo de plano de cargos e carreira unificado
para os profissionais da educacdo implantado com, no minimo,
piso nacional do magistério e 2/3 de hora-atividade em 100% da Executada
18.1 | rede de ensino do municipio, até o segundo ano de vigéncia deste | 2017
PME

Criar, por meio das secretarias de educacdo municipais e estaduais,
mecanismos de acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de Executada
fundamentar, com base em avaliagcdo documentada, a decisdo pela
18.2 | efetivacdo apds o estdgio probatdrio, até o final do 1° ano de | 2016
vigéncia do PME;
Promover articulacdes para que 90% dos profissionais do magistério Em execucdo Atualmente a referida estratégia esta sendo cumprida
e 50% dos profissionais ndo docentes sejam efetivados através de parcialmente.

18.3 | concurso, até 0 4° ano de vigéncia deste PME;

2024
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Oferecer, aos profissionais iniciantes cursos de aprofundamento de
estudos na sua area de atuagdo, com destaque para os contetdos e

Nao executada

A referida estratégia ndo foi cumprida neste periodo.

18.4 | as metodologias de ensino de cada disciplina, na vigéncia do PME; 2024
Participar, anualmente, em regime de colaboracdo com o governo Em execucéo A referida estratégia vem sendo cumprida
federal, do censo dos (as) profissionais da educacédo basica de outros parcialmente.
18.,5 | segmentos que nao os do magistério. 2024
Considerar as especificidades socioculturais das escolas das Executada A referida estratégia vem sendo cumprida parcialmente.
comunidades quilombolas no provimento de cargos efetivos para os
18.6 | profissionais que atuam nessas instituigdes. 2024
Realizar concursos especificos para a lotagdo de docentes nas N&o executada A estratégia ndo foi cumprida atualmente. O municipio
escolas das comunidades quilombolas no provimento de cargos n&do possui escolas quilombolas.
18.7 | efetivos, na vigéncia do PME. 2024
Instituir no estado e nos municipios, juntamente com os sindicatos Atualmente a referida estratégia ndo vem sendo
pertinentes, comissdes permanentes de profissionais da educagdo cumprida.
dos sistemas de ensino, para subsidiar os 6érgdos competentes na Né&o executada
18.8 | elaboracdo, reestruturacdo eimplementacdo dos planos de Carreira; | 2024
Realizar estudo das vagas puras existentes e das cedéncias dos Né&o executada Atualmente areferida estratégiando vem sendo cumprida
profissionais do magistério e dos profissionais ndo docentes para atualmente.
18.9 | decidir a realizacdo de concursos, até o 3° ano de vigéncia deste | 2018
PME;
Normatizar as cedéncias de pessoal do magistério e dos demais Em execucdo A estratégia vem sendo cumprida.
cargos de provimento efetivo, na vigéncia do PME-MS
18.10 2024
Rever 0 modelo da jornada docente, com avangos para flexibilizaco, Em A estratégia vem sendo cumprida.
s espacos e tempos, para formacéo e projetos, na vigéncia do PME; 2024 execucao
Definir diretrizes, estabelecer padrdes, regulamentarem legislacdo Em execucdo A estratégia vem sendo cumprida parcialmente.
e orientar periodicamente os profissionais da educacdo acerca do
18.12 | desenvolvimento na carreira, durante a vigéncia do PME; 2024
Implantar programas de satde especificos para os profissionais da Néo executada | O municipio ndo atende a referida estrategia.
educacdo, sobretudo relacionados a voz, visdo, problemas
18.13 2024

vasculares, ergondmicos e psicoldgicos, a partir da vigéncia do
PME;
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Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, que a admissdo de Né&o executada Atualmente a referida estratégia ndo vem sendo
professores e demais profissionais de educacdo se dé através de cumprida. O concurso publico que iria acontecer em
concurso publico, de provas e titulos, visando alcancar a meta de 2018, foi suspenso.

18.14 | 90% dos profissionais em sala de aula concursados, realizando | 2024
levantamento de vagas e concursos quando necessario;

META 19: GESTAO DEMOCRATICA

Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacio da gestdo democratica da educacao, associada a critérios técnicos de
merito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico do
municipio, do estado e da Uni&o para tanto.

N ] PRAZO
PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 DA
META
12.122.0004-3.3.90.35.00.00 / 12.122.0004-3.3.90.14.00.00 / 12.122.0004-3.3.90.14.00.00 . 2025
Percentual de escolas publicas que selecionam diretores por meio de processo seletivo qualificado e
Indicador 19A eleicdo com participacdo da comunidade escolar Prazo | Alcancou o} ¢\
¢ P pa¢ Indicador?

PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA 100% 100% 100% 100%
REDE ] 0 0

ESTADUAL Meta executada no periodo 25% 25% 25% 25%
REDE .

MUNICIPAL Meta executada no periodo - - 75% 75%

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 25% 25% 100% 100%




Percentual de escolas publicas que possuem no minimo dois colegiados intraescolares (Conselho p
Indicador 19B Escolar. Associacio de Pais e M Grémio Estudantil razo | Alcangou o SIM
scolar, Associacdo de Pais e Mestres, Grémio Estudantil) Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META 100 100 100 100
REDE ) o o
ESTADUAL Meta executada no periodo 25% 25% 25% 25%
REDE ; o o
MUNICIPAL Meta executada no periodo 5% 5% 75% 75%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 100% 100% 100% 100%
Existéncia de no minimo trés Colegiados extraescolares (Conselho de Educacéo, Conselhos de 5
: Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, Conselhos de Alimentagao Escolar, Forum razo Alcangou o
Indicador 19C . : ” SIM
Permanentes de Educacdo, CMMA/PME) Indicador”
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL META 100 100 100 100
REDE .
ESTADUAL Meta executada no periodo SIM SIM SIM SIM
REDE Meta executada no periodo SIM SIM SIM SIM
MUNICIPAL
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 100% 100% 100% 100%
Existéncia de oferta de infraestrutura e capacitagdo aos membros dos Conselhos de Educacéo, 5
. Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb, Conselhos de Alimentagao Escolar, razo Alcancou o
Indicador 19D - ” SIM
CMMA/PME, APM, etc... Indicador*
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 [2025
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PERCENTUAL META 100 100 100

REDE .

ESTADUAL Meta executada no periodo SIM SIM SIM |SIM
REDE Meta executada no periodo SIM SIM SIM |SIM
MUNICIPAL

TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 100% 100% 100% | 100%

FONTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

OBSERVACAO:

O calculo do percentual desses indicadores € realizado por meio da relacdo entre o ndmero de unidades escolares (ou situacoes avaliadas) que atendem aos critérios
estabelecidos e o total de unidades escolares da rede municipal.

Assim, considera-se no numerador a quantidade de escolas que possuem o mecanismo de gestdo democratica implementado (Diretores escolhidos por processo eletivo
ou selecdo publica ao total de escolas da rede municipal ou estadual. Conselhos escolares constituidos e em funcionamento, existéncia de colegiados extraescolares e
oferta de infraestrutura e capacitagdo aos membros dos Conselhos).

ESTRATEGIAS DA META 19:

N° DESCRICAO PRAZO | STATUS OBSERVACOES

Aprovar lei especifica para o sistema de ensino e disciplinar, a gestdo Executada
democrética da educagéo publica, no prazo de dois anos contados a partir da
publica¢do do PME, adequando a legislacdo local j& adotada com essa

19.1 finalidade; 2024
Elaborar as normatiza¢@es que orientardo o processo de gestdo democratica, Executada O municipio possui Decreto para escolha de
considerando critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a Gestor Escolar, realizado em 2023.
participacdo da comunidade escolar, a partir da vigéncia do PME;

19.2 2024
Planejar cursos de formagao continuada aos conselheiros dos conselhos de Embora a SEMED ndo disponibilize as
acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de formagdes seguindo cronograma anual, em 2023
alimentacdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos Em execucdo foram feitas formagBes presenciais com o CME

19.3 (&s)representantes educacionais em demais conselhos de | 2024 e CMMA/PME.

acompanhamento de politicas pablicas, com vistas ao bom desempenho de suas
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funcdes, na vigéncia deste PME, providenciar cronograma anual para a
realizacdo de cursos com profissionais disponiveis no mercado e no municipio

Em 2024 para CAE, parao CACS FUNDEB,
foram disponibilizados cursos online, ofertados
pelo FNDE.

Providenciar calendario anual de reunido e ampla divulgagdo com espaco
fisico adequado com técnico ou administrativo para auxiliar nas reunides
desses conselhos, com mobiliario, equipamentos, materiais de consumo e

Em execucéo

Ofertamos espagos para a realizacdo das
reunides dos Conselhos, assim como 0s
materiais de consumo.

19.4 meios de transporte, na vigéncia do PME; 2024
Coordenar por meio do férum municipal de educagdo, compostos por
orgdos e instituicBes representativas da sociedade civil organizada e dos
movimentos sociais, para discussdo das politicas educacionais, N3o executada . X e .
coordenagdo das conferéncias municipais e elabora¢do ou adequacdo dos Atualmente a referida meta nao foi atendida.
planos municipais de educacdo, a partir do primeiro ano de vigéncia deste

195 | PME; 2024
Implantar e fortalecer os grémios estudantis e associagBes de pais, Em execucdo O municipio promove a oferta de transporte para
assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e condi¢des de 0s pais participarem das reunides da APM, nos
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articula¢do organica com espacos escolares.

19.6 o0s conselhos escolares, a partir da vigéncia deste PME; 2024
Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e O municipio ofereceu transporte e diarias para
conselhos municipais de educacdo, como instrumentos de participacdo e gue a presidente participasse de formacdes
fiscalizacdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de Em execucio presenciais em Campo Grande.
programas de formacdo de conselheiros, assegurando-se condigBes de

19.7 funcionamento autdnomo, durante a vigéncia do PME; 2024
Garantir a participacgéo e a consulta de profissionais da educacdo, alunos
(as) e seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagdgicos,
curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares L .
disponibilizando no site oficial do municipio na aérea da educacéo todos Em execucdo A estratégia vem sendo cumprida.
os planos e documentos oficiais do FME, inclusive para download, a partir

19.8 do primeiro ano de vigéncia deste PME; 2024
Criar mecanismos de participagdo dos pais na avaliacdo de docentes e 2024 Em Os pais participam da Avaliacdo

19.9 gestores escolares, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME; execucao Institucional

Interna das Unidades Escolares.

Implementar e fortalecer  processos de autonomia ) o )

1910 pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira nos estabelecimentos - Em execugao A estrategia vem sendo cumprida.

publicos de ensino, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME;

Apoiar e participar dos programas nacionais de formacao de diretores e
gestores escolares, bem como da prova nacional especifica, a fim de

Em execucéo

A estratégia vem sendo cumprida.
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19.11 | subsidiar a definicdo de critérios objetivos para o provimento dos cargos 2024

Promover cursos de formacdo continuada ou de especializacdo, em
parceria com as IES, para diretores, gestores escolares, professores e
19.12 | administrativos, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME 2024

Em execucéo

A referida estratégia vem sendo cumprida

parcialmente.

Fomentar e garantir a manutencéo e constituicdo do Conselho Municipal de
19.13 | Educacdo com instrumento de participacdo e fiscalizacdo na Gestdo Escolar | 2024
e Educacional.

Em execucdo

A referida estratégia vem sendo cumprida.

META 20: FINANCIAMENTO DA EDUCACAOQO

Ampliar o investimento publico em educacédo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto
Interno Bruto — PIB do Municipio (do pais) no 5° ano de vigéncia deste Plano e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do

PIB ao final do decénio.

N ] PRAZO
PREVISAO ORCAMENTARIA /2025 DA
META
12.122.0004-3.1.90.11.00.00 / 12.122.0004-3.1.90.13.00.00 / 12.122.0004-3.3.90.14.00.00 / 12.122.0004-3.3.90.30.00.00 / 12.122.0004-3.3.90.39.00.00
12.361.0004-4.4.90.51.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.30.00.00 / 12.361.0004-3.3.90.32.00.00 / 12.361.0004-4.4.90.52.00.00. 2025
Indicador 20A Gasto publico em Educagéo Pablica em proporcéo ao PIB do municipio. Prazo | Alcangou o NAO
Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 2025
PERCENTUAL DA META PREVISTA % |- 8% - 9% 10%
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REDEMUNICIPAL | Meta executada no periodo 6,38% | - 4,41% |- |3,22% 7,89%
TOTAL ALCANCADO NO PERIODO 6,38% | - 4,41% |- |3,22% | 7,89%
Obli 3 1bli i 3 icioi Prazo ~
Indicador 208 Gasto Publico em Educacdo (publicas e privadas) em proporcao ao PIB do municipio. Alcancou 0 NAO
Indicador?
PERIODO HISTORICO DO MONITORAMENTO 2019 2021 2023 | 2025

PERCENTUAL META

REDE

MUNICIPAL

Meta executada no periodo

REDE PRIVADA | Meta executada no periodo

TOTAL

ALCANCADO NO PERIODO

FONTE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

OBSERVACAO:
Indicador 20A-O caculo ¢é relizado a partir da relacdo entre o total de recursos aplicados em educagdo publica pelo municipio e o valor do PIB municipal no mesmo
periodo. (O célculo foi realizado pelo Gltimo PIB de 2023).
Indicador 20 B-N&o ha informagoes para este indicador, tendo em vista que o municipio ndo dispde de rede privada de ensino.

N° DESCRICAO PRAZO STATUS OBSERVACOES
20.1 | Alocar, a partir da aprovagio deste Plano, recursos de | 2024 N4o Atualmente, estratégia ndo foi atendida.
contrapartida buscar parcerias e convénios nas esferas estadual e executada

federal para a aquisicdo de terrenos com o objetivo de construir novas
unidades escolares municipais, como forma de atender a demanda
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escolar.

20.2

Alocar, a partir da aprovacao deste Plano, recursos para reformar e
otimizar continuamente, as unidades escolares da rede municipal de
ensino, como forma de melhorar o ambiente escolar e promover
atividades voltadas a recreacdo, Pratica de Educacdo Fisica e
cultura.

2024

Em execucéo

A referida estratégia foi atendida com a reforma e
cobertura da quadra de uma das unidades escolares.

20.3

Adquirir, a partir da aprovagdo deste Plano, em até dois anos,
materiais e equipamentos didatico-pedagdgicos, literaturas infanto-
juvenise bibliografias paraas escolas municipais, Orgdo Municipal
de Educacéo e bibliotecas escolares, visando atualizar e ampliar o
acervo das hibliotecas.

2017

Em execucdo

A estratégia vem sendo atendida ao longo dos anos.
Proveniente do Governo Federal e das APMs.

20.4

Adquirir, a partir da aprovagao deste Plano, em até dois anos, dois
veiculos para atender exclusivamente o deslocamento dos servidores
da Secretaria Municipal de Educacdo em seus trabalhos externos e
no acompanhamento junto as unidades escolares da sede e Distrito.

2017

Em
Execucéo

Atualmente a SEMED possui um veiculo que é utilizado
para atender a demanda da referida estratégia.

20.5

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a autonomia
administrativa, pedagdgica e financeira das instituicbes de ensino
municipal, por meio do repasse de recursos diretamente as APMs
mesmas para pequenas despesas de manutencdo ecumprimento
de sua proposta pedagdgica por meio da regularizacdo de convénios.

2024

Executada

20.6

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, a total autonomia de
gestdo financeira de todos os recursos direcionados a educacdo do
Municipio, garantindo & administracdo contabil e gerindo os
repasses de convénios, bem como oorcamento anual destinado
a Secretaria.

2024

Em execucdo

A estratégia esta sendo cumprida parcialmente.

20.7

Adquirir, a partir da aprovacao deste Plano, em até dois anos, atraves
de convénios e parcerias com os governos estadual e federal,
equipamentos tecnolégicos para as unidades escolares municipais.

2017

Em execucéo

A referida estratégia vem sendo cumprida parcialmente.

20.8

Viabilizar nos dois primeiros anos de vigéncia do plano, mapeamento
e estudos geograficos das linhas do transporte escolar rural, a fim de
otimizar o servico em forma de linhas mestras e assim adequar ao
orcamento financeiro destinado a esse servigo.

2024

Executada

20.9

Proporcionar, durante a vigéncia deste Plano, a participacdo da
comunidade escolar no processo de definicdo das politicas
administrativas e técnico pedagdgicas na gestao das unidades escolares

2024

Em execucéo

A referida
Cumprida.

estratégia vem  sendo
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municipais.

Garantir, durante a vigéncia deste Plano, um programa de capacitacio
continuada aos profissionais da rede municipal de ensino, através de

Em
execucao

A Estratégia esta sendo cumprida.

20.10 | cursos, semindrios, oficinas e palestras interativas, a fim de obter uma | 2024
integracéo entre os membros, para troca de experiéncias inovadoras e
bem-sucedidas.
20.11 | Proporcionar, durante a vigéncia deste Plano, a dinamizagdo dos | 2024 Em execugdo | Areferida estratégia vem sendo cumprida parcialmente.

orgdos colegiados da educacdo, em especial as APMs, por meio de
encontros e palestras com orientacdes e definicbes das suas
atribuicGes em relacdo ao processo educacional.

2. CONSIDERACOES FINAIS

com a especificidade de cada meta, conforme os Indicadores propostos pelo INEP/MEC.

Situacdo de cumprimento das Metas, até o ano de 2025, ) ) )
o Percentual de Indicadores Quantidade de Indicadores

conforme o indicador.
Cumpriu Totalmente* 24,48% 12
Cumpriu Parcialmente** 14,28% 7
Cumpriu Insuficientemente*** 8,16% 4
N&o Determinado**** 53,06% 26

Total de Indicadores para monitoramento das metas 49

O Plano Municipal de Educacdo de Corguinho, contém 20 metas e 304 estratégias. Para seu monitoramento, foram definidos 49 indicadores, de acordo
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Considerando as informacdes do Relatorio de Avaliacdo do periodo 2024/2025 referentes ao cumprimento das metas observadas, percebe-se que 38,77%

dos objetivos do Plano estdo sendo cumpridos, totalmente ou parcialmente, conforme as metas parciais projetadas por periodo.

Legenda dos conceitos:

*Cumprimento total — ocorre quando o resultado registrado foi 100%, da meta prevista para o periodo;

**Cumprimento parcial — alinhado a conven¢do da CMA-PEE/MS, ocorre quando o resultado registrado esta entre 75% e 100% da meta prevista
para o periodo;

***Cumprimento Insuficiente — ocorre quando o resultado registrado é inferior a 75% da meta prevista para o periodo;

****N&o Determinado — ocorre quando ndo ha dados estruturados que permitam acompanhar o cumprimento desta meta.

Documento assinado digitalmente

b LEILA APARECIDA ROCHA
g » Data: 10/06/2026 09:10:56-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

LEILAPARECIDA ROCHA
Ssecretaria Municipal de Educacédo. Cultura, Esporte e Lazer
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ATA DA AUDIENCIA PUBLICA PARA APROVACAO DOS RESULTADOS DO
MONITORAMENTO E AVALIACAO 2024/2025 DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - PME

Aos 29 dias do més de maio de 2026, as 8 horas, no Auditorio da Secretaria Municipal
de Educacdo — SEMED, em Corguinho/MS, realizou-se a Audiéncia Publica para
apresentacdo e aprovacdo dos resultados do Monitoramento e Avaliacdo do Plano
Municipal de Educagdo (PME), referentes aos anos de 2024 e 2025.

A abertura foi realizada pela Secretaria Municipal de Educacdo, Sra. Leila Aparecida
Rocha, que destacou a importéancia da participacdo da comunidade no acompanhamento
das politicas educacionais e no processo de constru¢do do novo Plano Municipal de
Educacdo. Compuseram a mesa de autoridades, representantes do Poder Executivo
Municipal, da Secretaria Municipal de Educagdo, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de
Rochedo/MS. Na sequéncia, a integrante da Comissdo de Elaboracdo do PME, Sra.
Maria das Gragas, apresentou o historico legal do Plano Municipal de Educacdo,
instituido pela Lei Municipal n°® 770/2015 e prorrogado pela Lei Municipal n°
1.042/2026, bem como os resultados do monitoramento e da avaliacdo das Metas do
plano, referentes ao periodo de 2024 e 2025. Foram apresentados os resultados dos
indicadores das metas relacionadas a Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino
Médio, Educacdo Especial, Alfabetizacdo, Educacdo em Tempo Integral, Qualidade na
Educacdo, Alfabetizacdo e analfabetismo Funcional, Formacdo de Professores,
Formacdo Continuada e P0s-Graduacdo de Professores, Plano de Carreira Docente,
Gestdo Democrética e Financiamento da Educagdo. Foi destacado que algumas metas
ndo foram possiveis de calcular, tendo em vista que 0 municipio ndo atende. Tambem
foram enfatizados os avancos alcancados durante o periodo e os desafios ainda
existentes. Apos a apresentacao, foi aberto espaco para manifestacdes e contribuicoes
dos participantes. Encerradas as discussdes, o Relatorio de Monitoramento e Avaliacdo
do Plano Municipal de Educacdo, referente aos anos de 2024 e 2025, foi submetido a
apreciacdo dos presentes, sendo aprovado por unanimidade, sem ressalvas. Nada mais
havendo a tratar, a audiéncia foi encerrada as 10h30min, sendo lavrada a presente ata
que, apos lida, discutida e aprovada, sera assinada pelos presentes para que produza seus
efeitos legais.



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORGUINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

LISTA DE PRESENCA - 29/05/2026

AUDIENCIA PUBLICA PARA APROVACAO DOS RESULTADOS DO MONITORAMENTO E AVALIACAO 2024/2025 DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO-PME
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